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DATOS GENERALES
Nombre de a Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad .
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: Oficina Técnica de Chimborazo
Miniterio de Desarrallo Urbano y Vivienda
a
FUNCIGN A LA QUE PERTENECE
5 X
Funcion Judicial
Funcién de Transparencia v Control Social
Funcion Electoral
[SECTOR:
ECRETARIAS NACIONALE
CTORIALE: X
1N Y.
1GUALDAD
ENIPRESAS PUBLICAS
'AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL
SECRETARIAS TECNICAS
BANCA PUBLICA
SERVICIOS
DIRECCIONES
CORPORACIONES
S
CONSEIOS
‘OTRAINSTITUCIONALIDAD.
NIvEL
Financiera - UDAF.
Entidad O; ~Eo: X
I “UAG:
DomiciLio
Provincia: Chimborazo
Canton: Riobamba
Parroquia Lizarzabura
Direccion. Primera Constituvente 37 41y Brasil
Correo electronico: b
Pasina web: wivie habitatwivienda o ec
Teléfonos: 102) 2983600 - (03) 2960947
LEGAL DE LA UNIDAD DE. FINANCIERA:
defa institucion: ‘Ara. van Eduardo Castro Vaca
Cargodelola de fa insitucion: Director de [a Oficina Técnica de Chimborazo
5 03 de Septiembre de 2018
Correo electronico:
Teléfonos: (031 2960047 ext 4210
RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRAD:
"Arg. van Eduardo Castro Vaca
Cargo! Director de Ia Oficin Técnica de Chimb
2018
lecastro@miduvi gob ec
Teléfonos: (031 2960947 ext 4210
DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
Nomt ing. Cristina Maricela Pefafiel Coloma
Cargo: ‘Asistente Provincial de Vivienda
1 2018
Correo electronico:
Teléfonos: 1031 2960947 ext_ 4206
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:
ing_Luis Eduardo Lopez Villamarin
Cargo! Anaista de
i
lelopez@miduvi gob ec
Teléfonos: 103) 2960947 et 4211
DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
Periodo del cual rinde cuentas 01 de enero al 31 de diciembre de 2018
Fecha en quese real a Rendicion de Coentas ante o de ebrero de 2015
ciudadaniz
s v ‘Casa Comunal de Ia urbanizacion Dulce Amanecer
T I ] 2 e e i il Ubicacién: Junto a a foricola Azeriflores, cantén Pujil
Provincia de Cotopaxi

* UNIDAD DE

"COBERTURA

N DE UNIDADES

Nacional

[COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGR

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LAPAG. WEB DE LA
INSTITUCION

“No Aplica” en virtud que a Oficina Técnica de Chimborazo no

Comunidad en este periodo.

Tttp://transparenciamiduvig

019/02/Certificado-de-
Cumplimiento-de-los-
Compromisos-Asumidos-con
[ idad paf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

COBERTURA N DE UNIDADES
Zonal 7
Regional
Provncial 2
Distrital
Circuitos
"COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA
USUARIOS POR GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
NvEL  DE UNIDADES coBeRTURA ——
VERIFICACION
MASCULINO FEMENINO atem MONTUBIO mEsTiZO BLANCO. INDIGENA ANG orRos
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
P N ‘Cabertura Nacional en cada
Zonal
amiduv gobiec/w
Regional o
provincial 1 1192 758 304 o 0 390 0 s01 [ 0 | content/uploas/d
Distital [Ciudadanos-
- Atendidos-enla-
Contonal Chimborazo-
MIDUVI-2018.pdf
Parroquial
Comuridad o recinto
[FARTicPACIoN GlubADAN
LINK AL MEDIO DE
PLANIFICACION PARTICIPATIVA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION
htp:/transparencia miduv gob.
ec/wp
st content/uploads/downioads/201
ra la formulacién de planes y poli
para a formulacion de planes y poiticas e e
Trabajo-Riobamba-10-05-18.paf
it/ ftransparencia miduvi gob.
ecfwp-
il N content/uploads/downioads/201
territorio 9/02/Acta-de-reunicn-reision-y
aprobaci6n.-de-Plan-Anual-de.
Trabajo-2018-CC5-DUV et
LINK AL MEDIO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Conselo Cludadanos Sectoriales No N
Dislogos perisdicos de deiberacion No .
Consefo Consultivo No content/uploads/downioads/201
Agenda piblica de Consulta 2 a ciudadania No
genda p Partcipacion-Ciudadana-1.pdf
Audiencia piblica No
g/ transparenciamiduv gob.
-
content/uploads/downloads/201
orres s 9/02/Mecanismos-de-
Participaci4C3%B3n-Ciudadana-
Chimborazo-2018.pdf
[FIVEL DE CUMPLIMIENTO DF [0S COMPROWISOS ASUMIDS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
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COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

INSTITUCIONAL?(PONGA S{ O NO)

Existen muchas viviendas abandonadas construidas por el
MIDUVI

En ¢l marco de la planificacion
institucional, el cumplimiento de
las normas y dispocisiones
establecidas respecto al uso,
ocupacion de la vivienda y
convivencia social a los
beneficairos de los distintos
Programas de vivienda, sea cual
fuere 1a modalidad se deberd
realizar i seguimiento del
cumplimiennto con las
obligaciones establecidas en las
normativas vigentes en las fechas
de su calficacion, se levanto 169
ficha de uso, ocupacién y

def

los afios 2016, 2017 y 2018, de
los distintos programas de

vivienda, las mismas que estan
habitadas por sus beneficiarios.

hitp://transparencia.miduvigob.e
Swp-

/03/Informe-de-Uso-y-Ocupacién-
de-la-Vivienda-Chimborazo-
2018 paf

Existirs nuevas postulaciones

Se ha construido 50 vivienda en
varios Cantones de la Provincia,
con a ejecucion de 8 proyectos
(Programa Manuela Espejo,
Rural, Urbano y Razones

Se ha trabajado en el Programa
emblematico Misién “Casa para
[Todos”, enlos distintos Cantones
defa Provincia de Chimborazo,
registrando enla Matriz de
posibles beneficiarios quienes
podrén acceder algin tipo de.
incentivo segun la Normativa
vigente

ttp://transparencia miduvi gob.e
clwp-

/03/nicio-de-Obra-CUR-de-pago-
Chimborazo-2018.pdf

Los requisitos que solicita el MIDUVI son exagerados.

£116 de mayo de 2018, se derogs
el Acuerdo Minsterial Nro.027-
15, en sus Art. 7y 8 conforme
al Manual de Procesos, se
solicitaba una serle de
documentos que eran necesarios
para acceder a una vivienda y
posteriormente entra en vigencia
el Acuerdo Minsterial Nro. 002-
2018.05-16.- Art. 5, y el Acuerdo
Ministerial No. 029-18.- Art. 10,
los expedientes de los posibles
beneficiarios contendrén &
documentos.

hitp://transparencia.miduvi gob.e
fwp-

/03/Acuerdo-Ministerial-No.

029-18.pcf

parte del MIDUVI

Mediante el Control de ejecucion
de fa vivienda por parte del
 Administrador, supoervisor,
Fiscalizador y por medio de un
Técnico delegado (Recepeion
Provisionaly Recepcion
Definitiva)

hitp://transparencia.miduvi gob.e
clwp-

103/Acta-Entrega-Recepcion
Provisional-por-Construccién-de-8
viviendas-diferentes-cantones-
Chimborazo-2018.pdf

Qué es el Programa Misin Casa para Todos

En un Programa emblematico del
(Gobierno dentro del Plan Todo
una Vida, el cualse encarga de
entregar viviendas; es asi que la
Empresa Pdblica Casa Para
Todos, firma el contrato con
fecha 16 de julio de 2018,
“Ingenieria, Procuray
Construccion del Proyecto

Dependencia de Terceras
Instituciones para trabajar en
el Banco de Suelos, para la
construccion de viviendas por
medio de las Empresas

http:/transparencia miduvi gob.e
c/wp-

content/uploads/downloads/2019
/03/Programa-Casa-para
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1. Incrementar los mecanismos que promuevan el desarrollo
ad,

territoral policéntrico incluyente, bajo criterios de sostenibilidad,
coherentes con el Buen Vivir y acordes a la Estrategia Territorial
Nacional (ETN)y al modelo de desarrollo del Buen Vivr

Se refiere al nimero de terrenos
nuevos de distintas fuentes que
son ingresados al Proceso de
Banco de Suelos con la finalidad
de ser calificados para el
desarrollo de soluciones
habitacionales dentro del
Programa Casa para Todos.

Nimero de terrenos
registrados en la Base de
Banco de Suelos.

95.80%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
delameta este indicador tuvo.
un cumplio del 95,80%

que cuentan con las
caracteristicas necesarias para el
desarrollo de soluciones
habitacionales dentro del
Programa Casa para Todos; es
decir, los terrenos calificados
omo Sptimos por el Comité
Interinstitucional de Califcacion,
(consolidar un habitat digno y
seguro, contar con servicios.
bisicos, contar con
equipamientos cercanos de salud,
educacion, seguridad y

protegidas, no estar en zonas de

Comité se reune al menos 2 veces

s con un minimo de

representantes de las siguientes
instituciones:

MIDUVI (4 representantes)
Subsecretaria de Hibitat
(profesionales de Banco de
Suelos quienes lideran y
documentan el andlisis;
profesionales urbanistas que
garantizan que dichos suelos
conformen un hibitat dignoy
seguro) - Subsecreatria de.

recreacion, no estar en dreas | cumplan con las condiciones

fiesgo natural no mitigable). €1 | habitacionales del programa

Nimero de terrenos que
para desarrolla soluciones

Casa para Todos.

187.50%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.
un cumplio del 187,50%

Se refiere al porcentaje de avance
en1a operacion de 4 Laboratorios
Urbanos, en los cuales se pueda
poner a prueba las estrategias de
Desarrollo Urbano Sostenible y
que aporten a a definicién del
Plan de Accion para la
implementacion de la Agenda
Urbana Nacional (AUN).

Avance en la operacién de
oratorios urbanos para
ciudades intermedias.

sostenibles.

100.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.
un cumplio del 100%.

e refiere al porcentaje de avance
enla definicion de la propuesta
de un Plan de Accién

d

multactorial, que permita la

implementacion de la Agenda

Urbana Nacional (AUN), y que

contenga las estrategias, actores,

instrumentos de articulacién y
lineas de accién.

Implementacidn de la Agenda

Plan de Accion para la

‘Urbana Nacional (AUN).

100.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dea meta este indicador tuvo.
un cumplio del 100%.

Se refiere al porcentaje de avance
enla elaboracién de un

Reglamente deIa Ley Organica de
Ordenamiento Territorial, Uso y

Porcentaje de avance del

Gestion del Suelo (LOOTUS), que
de soporte al contenido y detalle
lineamientos de regulacién

Ordenamiento Territorial, Usol

a Ley Orgénica de

establecidos en la mencionada
ley, el mismo que serd enviado a
Presidencia

100.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.
un cumplio del 100%.

N_DE META

DESCRIPCION

1463

Los incentivos econmicos al
beneficiaio permiten
complementar el financiamiento
para la construccion,
mejoramiento, reconstruccin,
reparacién, adauisicion de la
vivienda a manera de un subsidio.
nicoy directo  estan
focalizados hacia los hogares mas
wulnerables.

Nimero de incentivos.
econémicos pagados para
soluciones habitacionales.

1263

1463

100.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.
un cumplio del 100%.

Este indicador mide el nimero de.
calficados

terreno propio,

Mejoramiento de vivienda,
Titulacién).

calificados.

98.57%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.
un cumplio del 98,575%

2-Incrementar el acceso a vivienda habitable, segura y adecuada

Este indicador mide el nimero de.

tipologias arquitectdnicas

validadas que cumplen los
lineamientos minimos.

Cartera de
Estado en el Acuerdo Ministerial
002-18 *Reglamento para la
operacin del "Programa Casa
para Todos-Primera Etapa’, que
podrin ser utiizados para fa
ejecucin de las viviendas.

arquitecténicas validadas.

96.67%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
delameta este indicador tuvo,
un cumplio del 96,675%

el acceso a suelo con servicios a nivel nacional.

NEste indicador mide el ndmero
de planes masa calificados que
cumplan los lineamientos
minimos establecidos por esta
Cartera de Estado en el Acuerdo
Ministerial 002-18 “Reglamento
para la operacidn del "Programa
Casa para Todos-Primera Etapa’,

aue p
ejecucin de fas viviendas.

Adicionalmente en cada plan
masa calificado se revisa la
integracion de areas verdes y

pacios comunales, para
mejorar la calidad de vida, su
accesibilidad y relacion con el

ambiente que le rodea.

alificados.

98.48%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dea meta este indicador tuvo.

un cumplio del 98,48%

1162

E1MIDUVI emitira y entregard el
incentivo nominativo a favor del
beneficiario; a fin de que
BanEcuador pueda determinar el
valor total del crédito que sera
desembolsado, conforme los
parametros establecidos por
dicha entidad financiera publica,

timero de incentivos
nominativos emitidos.

1162

1162

100.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.

un cumplio del 100%.

DESCRIPCION

3.Incrementar los mecanismos que afiancen las capacidades de
planificacién, rectoria, coordinacién y gestion del Estado y la

‘Asentamientos Humanos y Vivienda a nivel nacional

Para realizar el acompafiamiento
social se priorizaron a las familias
reubicadas en los
reasentamientos para garantizar
un traslado seguro, informado
la corresponsabilidad para el
cuidado de la vivienda y
convivencia social arménicay
solidaria de los ocupantes.
También se incluye a familias
cuyas viviendas en sito propio
fueron mejoradas y
reconstruidas, el énfasis serd
promover el cuidado y las
condiciones adecuadas de
mantenimiento de las mismas
£l acompariamiento social en
proyectos habitaciones en todo el
pais impulsados por el MIDUVI
estarén encaminadas al buen uso.
dela vivienda y Ia convivencia
social como una estrategia
efectiva de corresponsabilidad y
articulacion intersectorial e
institucional

Nimero de familias
capacitadas en buen uso de la
Vivienda y convivencia social.

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS'

2500

2550

102%

Como se puede visualzar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.

un cumplio del 102%.

Se refiere al nimero de capitulos
dela Norma Ecuatoriana de la
Construccion (NEC), expedidos a
traves de un Acuerdo Ministerial
con la finalidad de contar con
documentos normativos para la
regulaci6n de los procesos
constructivos a nivel nacional en
temas relacionados a seguridad
estructural, servicos bisicos ,
habitabilidad y salud.

Nimero de capitulos de fa
Norma Ecuatoriana de
Construcci6n (NEC) expedidos.

100%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dea meta este indicador tuvo.

un cumplio del 100%.

DESCRIPCION

Elindicador pretende medir la
reduccion de las obras de
infraestructura que presentan

a cargo delas entidades que
reportan en el Sistema de

Porcentaje de Obras de
Infraestructura reportadas en

bras, para con

ello mejorar la eficiencia en su
gestion. En el indicador se

incluyen los estados del istema:

"Con problemas" y "Detenidas"

Base legal: Manual de usuario del

Sistema de Obras.

Obras, con problemas y
detenidas.

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

00588

58.80%

Como se puede visualzar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo,

un cumplio del 58,80%
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4-Incrementar Ia eficiencia insttucional del MIDUVI

Norma Técnica de Prestacion de
Servicios y Administracion por
Procesos (R.0. Nro. 739 de 22 de
abril de 2016) contempla la capa
operacional de a prestacion de
servicios y administracion por
procesos - ciclo de mejora
continua. Esta capa contempla en
suart. 35 Evaluacién de la.
conformidad.- Se deber realizar
1a evaluacién de la conformidad
delos estandares y compromisos
de calidad definidos para
procesos estables que hayan Nimero de procesos.

v
mejora. €n la mejora se debe | controlados estadisticamente
considerar como dimensicn de
calidad el tiempo de ciclo del
proceso sin que por ello e dejen
de contemplar criterios de
mejora relacionados como:
talento humano, infraestructura,
equipos y materiales, de acuerdo
alas expectativas de sus
Usuarios. Un proceso sustantivo
controlado estadisticamente es

dimension de calidad es
predecible dentro de los limites

50.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
e la meta este indicador tuvo

un cumplio del 60%.

Norma Técnica de Prestacion de
Servicios y Administracion por
Procesos (R.0. Nro. 739 de 22 de
abril de 2016) contempla la capa
operacional de la prestacion de
seicios y administracion por
procesos - ciclo de mejora
continua. Esta capa contempla la
publicacion de compromisos de.
calidad ena prestacion de
servicios, conforme al art.34 que

lona: Las Instituciones.
publicaran a través de los canales|  Nmero de servicios

quela Secretaria Nacional de la |  publicados en la carta de.

Administracion Pablica (de senvi

itucional

acuerdo al Decreto 005 el | aprobada por
Trabajo

competencia) defina para el
efecto, os compromisos de
calidad de los servicios que
presta enla carta de servicios
institucional, considerando los
indicadores, metas y acuerdos de
nivel de prestacion, en
concordancia con los
requerimientos establecidos en
1as fases de la Norma Técnica en
mencién. En a carta de servcios
institucional se debers publicar

100.00%

Como se puede visualizar en el
porcentaje del cumplimiento
dela meta este indicador tuvo.

un cumplio del 100%.

Norma Técnica de Prestacion de
Servicios y Administracion por
Procesos (R.0. Nro. 739 de 22 de
abril de 2016) contempla la capa
estratégica de la prestacion de
servicios y administracion por
procesos. Esta capa conforme al
art 34 menciona:Portafolio de
Servicios. La institucidn debe
identificary definir sus servicios

principalmente la necesidad de
05 segmentos de usuarios  otros
actores de interés, ¢l anlisis del
entorno, sus capacidades y
recursos, el smbito competencial
y1as atribuciones y facultades a
ella conferidas. Se deben
identificar todos los servicios que.
presta a insttucion y aquellos
que deberian ser ofrecidos, el
conjunto de servicios
identificados constituirén el
portafolio de servicios de la
institucion, en el cual se deben
especificar os estados de gestion
de cada uno de ellos,
considerandos: incubacion,
operacion, retiro y ciere. Puesto

Porcentaje de servicios en

operaci josenla
herramienta Gobierno por
Resultados

100.00%

Como se puede visualizar en el

porcentaje del cumplimiento

dela meta este indicador tuvo.
un cumplio del 100%.

N DE META

DESCRIPCION

5.Incrementar el desarrollo del Talento Humano del MIDUVI

capacitacién a todo el personal,
desde el enfoque de aportar en
su desarrollo profesional con la
finalidad de desempefiarse mejor
en su puesto.

Para la medicién del indicador se
considerarin la asistencia del
senvidor publico a la capacitacion
v, de ser el caso, su respectiva
aprobacion mediante un
documento que [0 respalde.
Para la medicién del indicador se
considerarén: a Servidores

el Plan
anual de Formaciény acuerdo al plan de formacién

Nimero de servidores

badaporla | ¥
méxima autoridad de la
Instituci6n, Presupuestado por
parte del Ministerio de Finanzas
Vio autogestion.

Dentro de los derechos de los
servidores publicos detallados en
el articulo 23 defa LOSEP, se
contempla en el lteral )
informaciény capacitacion
continua por parte del Estado,
para lo cual las instituciones
prestardn las facilidades".

ecibir

TOTALES CUMPLIDOS'

91.56%

Como se puede visualizar en el

porcentaje del cumplimiento

dea meta este indicador tuvo.
un cumplio del 91,56%

Codigo del Trabajo determina que
el empleador piblico 04 privado,
que cuente can un nimero
minimo de veinticinco
trabajadores, estd obligado a
contratar, al menos, a una
persona con discapacidad, en
labores permanentes que se
consideren apropladas en
relacién con sus conocimientos,
condicion fisica y aptitudes
individuales, observandose los
principios de equidad de género

diversidad de discapacidad. A

parir del afio 2008, e porcentaje.

obligatorio de contratacion de

personas con discapacidad, es del|

4% del total de trabajadores de

cada empresa o patrono persona
natural

Porcentaje de inclusién de
personas con discapacidades

€1 Art 64 de fa Ley Organica del
Servidor Pablico (LOSEP) las
instituciones determinadas en el
articulo 3 de esta ley que cuenten
més de veinte y cinco
senvidoras o servidores en total,
estan en a obligacién de
contratar o nombrar persanas

01291

32275%

Como se puede visualizar en el

porcentaje del cumplimiento

e la meta este indicador tuvo
un cumlio del 322,75%

N. DE META

DESCRIPCION

6.Incrementar el uso eficente del presupuesto del MIDUVI

La medicion de a ejecucion del
presupuesto insttucional (gasto
corriente e inversién) considera
los valores devengados en el
periodo de medicion. Se excluyen
los valores dela fuente de
financiamiento 998, ya que
corresponden a valores de
arrastre de obligaciones de afios
teriores.

Porcentaje de ejecucion
presupuestaria

La meta recomendada es 0,0833
(8,33%) acumulada por cada
mes, hasta llegar al final del aio
con el 1(100%) del presupuesto
total,

07738

77.38%

Como se puede visualizar en el

porcentaje del cumplimiento

dea meta este indicador tuvo.
un cumplio del 77,385%

TOTAL % CUMPLIVIEENTO DE LA GESTION:

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y

109.48%

SERVICIOS

ESTADO ACTUAL

‘Adjudicados

Finalizados

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

Namero Total

PAG. WEB DE LA

Valor Total Nimero Total

Valor Total

INSTITUCION

Tnfima Cuantia

Publicacion

566370
0.00

566370
0.00

Licitacid

000

000

Subasta

0.00

0.00

000

000

0.00

0.00

000

bt iduvi gob.ec/w

Menor Cuantia

000
45039000

0.00

Lstacorta

000

o

0.00

Terminacion Unilateral

000

toria

0.00

Rézimen Especial

000
15,6078

000

Cotizacién

0.00

Otras.

000

 /procesos-de-Contratacion-y-Compras
Publicas:de-Bienes-y:-Servicios-1.pdf

TNFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE

PAG. WEB DE LA INSTITUCION
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http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/03/Procesos-de-Contratación-y-Compras-Públicas-de-Bienes-y-Servicios-1.pdf

“NO APLICA", en virtud que en la Oficina Técnica de Chimborazo, no se ha realizado Enajenacién

http://transparencia miduvigob.

9/02/Certificado-Enajenacion-de
Bienes-MIDUVI-Chimborao-

2018.pdf
[[RFORMACIGN REFERENTE A EXPROPIACIONES/ DONACIONES
LINK AL MEDIO DE
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL
PAG. WEB DE LA INSTITUCION
hitp://transparencia.miduvi.gob.
ecfwp-
“NO APLICA", 1a Oficina Téenica de Chimb 6 en
este perlodo 9/02/Certificado-Expropiacion-o-
Donacion-MIDUVI-Chimborazo-
2018 pdlf
voict o LAFUNCION DE Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

DICTAMENES

articulo 7 de la LOTAIP)

Contraloria General del Estado

Informe de Auditoria No. DR6-DPCH-0035-2018, realizado a
Oficina Técnica MIDUVI Chimborazo, del examen especial a
las fases preparatoria y contractual de los procesos de

incluidos los de consultoria; anticipos de fondos; inversiones

gestion, cuentas de ordeny bono de la vivienda de la anterior
Direccién Provincial de Chimborazo del Ministerio de
Chimborazo; por el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2013 y el 30 de abril de 2018,

financieras; inversiones en bienes de larga duracion; gastos de|

Oficio No 1286 DPCH, de fecha
28 de noviembre de 2018,
suscrito por el Lic. Arturo Rivera
Bedoya, Director Provincial de
Chimborazo de la Contraloria
General del Estado.

linforme de Auditoria No.
DR6-DPCH.0035-2018, puesto|
en conocimiento ala Oficina
Técnica MIDUVI Chimborazo

mediante oficio No 1286
DPCH, suscrito por e Lic.
| Arturo Rivera Bedoya, Director|

c/wp.

de

Contralorfa General del
Estado, no ha sido reasignado
2 los funcionarios de Ia Oficina|
Técnica para el cumplimiento
de Ias recomendaciones y/o
Dictamentes.

Informe-DR6-DPCH-0035.

‘Aprobador por: Lic. Patricia Aguirre

Coordinadora Zonal 3

Elaborado por: Ing. Cristina Pefiafiel Coloma Asistente Social

Revisado por: Arg. van Castro

Director Oficina Técnica MIDUVI
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http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Enajenacion-de-Bienes-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Enajenacion-de-Bienes-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Enajenacion-de-Bienes-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Enajenacion-de-Bienes-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Enajenacion-de-Bienes-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Enajenacion-de-Bienes-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Expropiacion-o-Donacion-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Expropiacion-o-Donacion-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Expropiacion-o-Donacion-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Expropiacion-o-Donacion-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Expropiacion-o-Donacion-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2019/02/Certificado-Expropiacion-o-Donacion-MIDUVI-Chimborazo-2018.pdf
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