DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

OFICINA TECNICA DE TUNGURAHUA MIDUVI
ENERO - DICIEMBRE 2018

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

Oficina Técnica de Tungurahua

Pertenece a qué institucion:

Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda

Adscrita a qué institucion:

X

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcién Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

[CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

[CORPORACIONES

PROGRAMAS

[CONSEJOS

[OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Tungurahua

Canton: [Ambato

Parroquia: Matriz

Direccion: Calle Luis A Martinez y Avenida Cevallos

Correo electronico:

Ifearlas@mlduvl.gob.ec

Pagina web: www.habitatyvivienda.gob.ec
Teléfonos: (03) 2822-286 (03) 2421-269
RUC: 1865000320001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion:

Arg. Fabian Ernesto Arias Hidalgo

Cargo del o la representante legal de la institucion:

Directora Oficina Técnica de Tungurahua

Fecha de designacion:

01 de octubre de 2018

Correo electrénico:

fearias@miduvi.gob.ec

Teléfonos:

(03) 2822-286 (03) 2421-269

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Arg. Fabian Ernesto Arias Hidalgo

Cargo:

Directora Oficina Técnica de Tungurahua

Fecha de designacion:

01 de octubre de 2018

Correo electrénico:

fearias@miduvi.gob.ec

Teléfonos:

(03) 2822-286 (03) 2421-269

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Arg. Fabian Ernesto Arias Hidalgo

Cargo:

Directora Oficina Técnica de Tungurahua

Fecha de designacion:

01 de octubre de 2018

Correo electrénico:

Teléfonos:

fearias@miduvi.gob.ec
|(03) 2822-286 (03) 2421-269

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUI

ENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Ing. Juan Carlos Apraez Gonzales

Cargo:

Analista de Tecnologia e Informacion

Fecha de designacion:

11 de febrero de 2018

Correo electrénico:

Teléfonos:

capraez@miduvi.gob.ec
|(03) 2822-286 (03) 2421-269

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

01 de Enero al 31 de Diciembre 2018

[Fecha en que se realizo la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizo la Rendicion de Cuentas ante la
[ciudadania:

[COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

[COBERTURA

N.- DE UNIDADES

[Nacional

| 23

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

(COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal 7
Regional

Provincial 23
Distrital

Circuitos
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COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

content/upl 2019

02/Agenda-Urbana.pdf

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

"NO APLICA", en virtud que ésta Oficina Técnica no ha tenido compromisos asumidos con la comunidad

http://transparencia.miduvi.go
b.ec/wp-
content/uploads/downloads/2
019/02/Certificado-Nivel-de-
cumplimiento-de-los-
compromisos-asumidos-con-la-|

comunidad.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA :
e sioNo PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES
LA INSTITUCION
Veedurias cludadanas NO Tittp://transparencia.miduvi.go
Observatorios ciudadanos NO bec/wp:

— - content/upload 2
(Comités de usuarios NO 019/02/Cortificado.
Defensorias comunitarias NO ismos-de-Control-
Otros NO Social.pdf

IRENDIC ON DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SfO NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE
ESTE MOMENTO

INSTITUCION

(iteralm Art 7

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA

OBSERVACIONES

Conformacion del equipo de rendicin de cuentas: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion.

Se conformé el equi po de
rendicion de cuentas integrado
por | os titulares de las
Subsecretarias de Vivienda,
Habitat y Espacio Publico,
Coordinaciones Generales:
Juridica, Administrativa

http://transparenc

ia.miduvi.gob.ec,

Es necesario indicar
que los equipos de
rendicion de cuentas
se han conformado a
nivel de Planta
Central, Oficinas

Técnicas, las
i

Financiera, Planifi y
Gestion Estratégica,

Zonales, Direcciones de:
Comuni cacién Social ,
Informacién, Seguimiento de
Planes, Programas y Proyectos,
Planificacién e Inversion,
Administrativa, Gestion del
Cambio de Cultura
Organizativa, Gesti 6n de
 Tecnol ogias de Informaci 6ny
Comuni cacién, Oficinas
Técnicas y Gerencia Insti
tucional de Acompafiamiento
Social.

B

content/uploads/d
ownloads/2019/03|

/Equipo-de-

Rendici%C3%B3n-
de-Cuentas-Oficina:

Coordinaciones
Zonales serdn quienes
estén liderando que
se cumpla el proceso
en cada una de sus
Oficinas Técnicas.

T%C3%A9cnica-de-|

Debido a que las

Tungurahua-

MIDUVI-2018.pdf

autoridades no
pueden por sus
actividades estar
inmersos en este
proceso
directamente, han

a sus representantes

USUARIOS POR GENERO
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO
Nacional 23 Cobertu.ra Naclana! er? cada
capital de provincia
Zonal
Regional
Provincial 1 CLLTHTE CICTHEREICD 689 325 364 0 1
provincia
Distrital:
Circuital
Cantonal:
Parroquial:
Comunidad o recinto:
[PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA S 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
http://transparenci iduvi.gob.e
Ise han i de participacién - ¢/wp-
Ipara la formulacion de planes y politicas content/uploads, 2019
02/Act:
s
[Se coordina con las instancias de participacion existentes en el sl c/wp-
territorio content/uploads, 2019
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
http://transparencia.miduvi.gob.e
Dialogos periédicos de deliberacin NO ¢/wp-
B B | o content/upl 2019
lseIolCONSUIEND) [02/Certificado-| -de-
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO articipaci%C3%B3n-
.pdf
Audiencia pblica NO
http://transparencia.miduvi.gob.e
Otros Hl chup-
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El equipo de rendicion de
cuentas nacional preparé la
propuesta del procesoy lo
someti6 avalidacion y
retroalimentacién en

http://transparenc

ia.miduvi.gob.ec/w|

p- La misma propuesta

gestién institucional

Las familias beneficiarias de los
incentivos de vivienda se
encuentran residiendo y dando un

Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas. Sl talleres internos, llevado a content/uploads/d |servira para las 23
cabo en la institucién con todas|ownloads/2019/03] Oficinas Técnicas
las unidades administrativas [Dise%C3%Blo-de-
que forman parte del equipo la-propuesta.pdf

FASE1 de rendicién de cuentas
nacional
hitp://transparenc
En cada uno de | os niveles ia.miduvi.gob.ec/w|
UDAF (Ministerio), EOD -
Evaluacién de la Gestion Institucional: Unidad de lOilc'\n(aslTécnica)s " content, e loads/d
PP N . /uploads/
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa sl i U
a o realizaron dela loads/2019/03|
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién. )
gestion. /[Evaluacion-de-la-
Gestion-
In. onal ndf
Llenar el Formulario de informe de rendicién de cuentas .
. : Se cumplié con el llenado de
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de N .
i las matrices del formulario
Atencidn.
http://transparenc
ia.miduvi.gob.ec/w]_
e tiene como plazo
B e A
méximo el envié de
i o content/uploads/d o
Se cumplié con la redaccion del loads/2019/03 las directrices para la
Informe de icion de elaboracion de los
Redaccion del Infc d dicion d t: Sl Infc -de-
edaccién del Informe de rendicién de cuentas e [ni orme-de: |t narrativos a
Rendicién-de- i 5
Cuent ficin. las Oficinas Técnicas
Técnica- hasta el dia 12 de
S tebrero de 2019
Tungurahua-
MIDUVI-2018.pdf
http://transparenc
ia.miduvi.gob.ec/w|
Se cumplié con la socializacién = )
A . L : L content/uploads/d |Registros fotograficos
Socializacion interna y aprobacién del Informe de rendicién de del informe de Rendicion de
Sl ownloads/2019/03y de asistencia a los
cuentas por parte de los responsables. Cuentas
[Socializacion-del- eventos
Informe-de-
Rendicion-de-
Cuentac ogf
Difusién del Informe de rendicién de cuentas a través de
rertt B NO Pendiente
|distintos medios.
- http://transparenc
Planificacion de los eventos participativos NO Pendiente - -
miduvi.gob.ec
Realizacion del evento de rendicin de cuentas NO Pendiente dex.php/rendicion-
FASE 2 Fecha enf;ue se realizé la rendicién de cuentas ante la NO. pendiente de-cuentas-del-

ciudadania, ministerio-de-

Lugar donde se realizd la rendicion de cuentas ante la - N—— desarrollo-urbano-

ciudadania: -vivienda,

\ncorpo'racwon de los aportes ciudadanos en el Informe de NO. pendiente

Jrendicion de cuentas .
il Tansparenc
FASE 3 Entltega del Informe de rendicl.én de cu.entas al CPCCS, a través NO. pendiente ia.miduvi.gob.ec/in|
del ingreso del Informe en el sistema virtual. dex.php/rendicion-|
docoonenc )
Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
(OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE
DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA < i i VERIFICACION
p £SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION (RepCpte i paticy atidaces
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR AR S RESULTADOS que dificultaron la PUBLICADO EN LA
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL y incorporacién del aporte en la| PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Algunas familias por cuestiones|
laborables no pueden asistir a

saludable y a una vivienda
adecuada y digna con
independencia de su situacion
ocial i

Existen muchas viviendas abandonadas construidas por el MIDUVI si buen uso y ocupacién de las los Talleres convocados por
mismas, en base a la funcionarios de
ilizacion y A fi Social.
periédico en las visitas realizadas.
No todos los ciudadanos
» cumplen con la normativa
. . Atencién y registro de nuevos N
Existen nuevas postulaciones NI posibles beneficiarios. Institucional vigente Acuerdos | http://transparenc
Ministeriales 02-05-18 y 029-  |ja.miduvi.gob.ec/w
t -5
o - No se dispone de acceso a las | content/uploads/d
La focalizacion y cumplimiento de | 2019/02)
Los requisitos que solicita el MIDUVI son exagerados. si requisitos se basa en la paginas web que aportan con
. informacion de bienes de los | /Incorporaci%C3%
reglamentacién vigente. ciudadanos. B3n-de-los-aportes
de-la-
Las familias beneficiarias del bono rendici%C3%B3n-
de vivienda firman actas de de-cuentas-del-
entrega recepcion y de 2%C3%B1o-
Al momento de la entrega de la vivienda existe algin control por s cumplimiento de comrpromisos |\ anterior-la-
parte del MIDUVI. adquiridos con la institucion gesti%C3%B3n-
(Actas del buen usuo, ocupacién institucional.pdf
de las viviendas y convivencia
social).
Tas familias reciben 1a
socializacion e informacion de la
Mision Casa Para Todos, como un
o derecho a un habitat seguro y
Ques es el programa Misién Casa Para Todos. si Ninguno

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTAI

RON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Le:

Organica de Comunicacién

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO
PAUTADO Y/O MINUTOS
PAUTADOS

PORCENTAIEDEL | _ o = | UNKALMEDIO DE
PPTO. DEL ppTO. DEL pAUTAJE | VERIFICACION
PAUTAIE QUE SE p A PUBLICADO EN LA
DESTING A QUESEDESTINOA | o4 \eg pE LA
MEDIOS NACIONALES| X
IMEDIOS LOCALES

Radio:

Prensa:

Television:

Medios digitales:

“NO APLICA" en virtud que la difusién y comunicacién de la gestién institucional no tuvo inversién econémica referente al pautaje de medios masivos, ni medios digitales.
Todos los productos e insumos comunicacionales se han producido internamente con los recursos no econémicos de lo que dispone la Direccién de Comunicacién Social,
conforme lo estipula el articulo 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién, correspondiente al periodo comprendido de diciembre a enero de 2018.

http://transparencia.
miduvi.gob.ec/wp-

content/uploads/dow

nloads/2019/02/Certi

ficado-

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA G

ESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS

PONGA S 0 NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
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Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el

https://www.habitatyvivienda.go

Sl
Art. 7 de la LOTAIP. b.ec/transparencia
Publicacién en la pag. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y s " = = L
sus medios de verificacién establecido en el literal m, del Art. 7 de sl /n rendicion-de-cuentas-
la LOTAIP. del-ministerio-de-desarrollo-
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
5 . ) LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA Si O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
https://www.habitatyvivienda.go
b.ec/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional (PEI) sl content/upl 2018
al PNBV [10/Plan_Estrat%C3%A9gico-
MIDUVI 2016-2017 aprobado-
L.pdf
http://transparencia.miduvi.gob.e
c/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al sl content/upl 2019
PNBV [02/Plan-Operativo-Anual-POA-
Oficina-T%C3%A9cnica-de-
Tungurahua-MIDUVI-2018.pdf
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS I DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES AP‘SRT;‘;_""'
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS
Politicas publicas interculturales NO
Politicas publicas generacionales NO
2 Oficina Técnica Tungurahua
Facilita lal
. N cuenta con una Base de| Frraa
Se ha implementado mecanismos| focalizacion e
PR . . - Registro de posibles|. o
Politicas publicas de discapacidades Sl de atencion a personas con| informacion  para|
) . ios a los programas y|
discapacidad. acceder a una
proyectos del Plan Casa Para|’.
vivienda adecuada.
Todo
Se ha i i informados  con|Ciudanos
Politicas publicas de género Sl de atenci6n a los ciudadanos confenfoque de derecho al acceso|atendidos sin|
enfasis en la equidad de género. |de vivienda. discriminacién.
Politicas publicas de movilidad humana NO

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJI
INSTITUCION

ETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Incrementar los mecanismos que promueven el desarrollo
territorial policéntrico incluyente, bajo criterios de sostenibilidad,
coherentes con el buen vivir y acordes a la estrategia territorial
nacional (ETN) y al modelo de desarrollo del buen vivir.

TNGmero de Herramientas o documentos desarrollados

IResultado: 1

[NGmero de terrenos que cumplan con las condiciones para

Resultado; 1
I\E-RVP-CS-PIan e Accion para la implementacion de la Agenda

[TERVP-OT-Porcentaje de avance del documento del

relacionados con la politica publica de ciudades equitativas y
diversas.
Meta: 1

Numero de terrenos registrados en la Base de Banco de Suelos
Meta: 500
Resultado: 479

desarrollar soluciones habitacionales del programa Casa para
Todos.
Meta: 72

Avance en la operacion de laboratorios urbanos para ciudades
intermedias sostenibles.
Meta: 1

Urbana Nacional (AUN).
Meta: 1
Resultado: 1

reglamento de la Ley Orgénica de Ordenamiento Territorial,
Uso y Gestién del Suelo (LOOTUS).

Meta: 1

IResultado: 1

Incrementar el acceso a vivienda habitable, segura y adecuada y el
acceso a suelo con servicios a nivel nacional

Numero de incentivos econémicos pagados para soluciones
habitacionales
Meta:1,463
lﬁesultado: 1,463

Nimero de proyectos de produccion social de vivienda
calificados.

Meta: 279

Resultado: 275

Numero de tipologias arquitectdnicas validadas
Meta: 30

Ntimero de incentivos nominativos emitidos.
Meta:1162
Resultado: 1162

Incrementar los mecanismos que afiancen las capacidades de
planificacién, rectorfa, coordinacién y gestion del Estado y la
articulacién entre los diferentes actores del Sistema de Habitat,
Asentamientos Humanos y Vivienda a nivel nacional.

Numero de familias capacitadas en buen uso de la vivienda y
convivencia social.

Meta: 2500

Resultado: 2550

Numero de capitulos de la Norma Ecuatoriana de Construccién
(NEC) expedidos
Meta: 5
|Resultado: 5

Incrementar la eficiencia institucional del MIDUVI
(HOMOLOGADO)

Porcentaje de Obras de Infraestructura reportadas en el
Sistema de Seguimiento a Obras, con problemas y detenidas
Meta: 0.1

Resultado: 0.0588

Numero de procesos sustantivos mejorados y controlados
estadisticamente

Meta: 2

Resultado: 1.2

NGmero de servicios publicados en a carta de servicios
institucional aprobada por el Ministerio del Trabajo
Meta: 2

do: 2

Porcentaje de servicios en operacion incluidos en la
herramienta Gobierno por Resultados
Meta: 1

do: 1
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Incrementar el desarrollo del Talento Humano del MIDUVI
(HOMOLOGADO)

Numero de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan
de formacién y capacitacién institucional.

Meta:320
|Resultado: 203

Porcentaje de inclusién de personas con discapacidades
Meta:0.04
Resultado: 0.1291

Incrementar el uso eficiente del presupuesto del MIDUVI

Porcentaje de ejecucion presupuestaria

Meta: 1
HOMOLOGADO;
A ) JResultado:0.7738
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO DE| % CUMPLIMIENTO
TOTALES LA GESTION DEL PRESUPUESTO
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS
CUMPLIDOS
Se refiere al nimero de herramientas o documentos que son Numero de Herramientas o Como se puede
desarrollados y se encuentran enfocados en fomentar la documentos desarrollados visualizar en el
transversalizacion de la accesibilidad al medio fisico, como relacionados con la politica porcentaje del
1 criterio técnico en los procesos de disefio, planificaciony | PUblica de ciudades incluyentes, 1 1 100.00% cumplimiento de la
construccién de espacios urbanos y edificados de uso publico, equitativas y diversas. meta este indicador
que son ejecutados por las instituciones y entidades pablicas y tuvo un cumplio del
privadas dentro del territorio ecuatoriano. 100%.
CTomo se puede
. . . visualizar en el
Se refiiere al nimero de terrenos nuevos de distintas fuentes suaar
. . X porcentaje del
que son ingresados al Proceso de Banco de Suelos con la Numero de terrenos registrados .
500 - e . 500 479 95.80% cumplimiento de la
finalidad de ser calificados para el desarrollo de soluciones en la Base de Banco de Suelos. L
. meta este indicador
habitacionales dentro del Programa Casa para Todos. )
tuvo un cumplio del
95.80%
Se refiere al niimero de terrenos que cuentan con las
caracteristicas necesarias para el desarrollo de soluciones
habitacionales dentro del Programa Casa para Todos; es decir,
los terrenos calificados como 6ptimos por el Comité
Inter de C: 6 un habitat digno y
seguro, contar con servicios basicos, contar con equipamientos
cercanos de salud, educacion, seguridad y recreacién, no estar
en éreas protegidas, no estar en zonas de riesgo natural no
mitigable). £l Comité se reune al menos 2 veces al mes con un
minimo de 4 representantes de las siguientes instituciones: Como se puede
MIDUVI (4 representantes) - Subsecretaria de Habitat Nimero de terrenos que visualizar en el
(profesionales de Banco de Suelos quienes lideran y .cumplan con las condiciones para| porcentaje del
72 documentan el analisis; profesionales urbanistas que desarrollar soluciones 72 135 187.50% cumplimiento de la
garantizan que dichos suelos conformen un habitat digno y habitacionales del programa meta este indicador
seguro) - Subsecreatria de Vivienda (profesionales que califican Casa para Todos. tuvo un cumplio del
el plan masa que proporcionan su criterio urbanistico); 187,50%.
SGR (1 representante) (profesionales que analizan e identifican
la vulnerabilidad del terreno a riesgos naturales);
MAE (1 representante) (profesionales que analizan el entorno
del terreno, identificando zonas de proteccién ambiental
cercana);
SENAGUA (1 representante) (profesionales que identifican la
disponibilidad de agua en los terrenos calificados);
CNEL (1 representante) (profesionales que analizan la
disponibilidad de electricidad en los terrenos calificados)
Como se puede
Se refiere al porcentaje de avance en la operacién de 4 i visualizar en el
° Avance en la operacién de )
Laboratorios Urbanos, en los cuales se pueda poner a prueba X porcentaje del
3 laboratorios urbanos para e
1 las estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible y que aporten N N | 1 1 100.00% cumplimiento de la
. i o ciudades intermedias o
6n del Plan de Accion para la implementacion de la sostenibles. meta este indicador
ibles.
Agenda Urbana Nacional (AUN). tuvo un cumplio del
100%
[ d
Se refiere al porcentaje de avance en la definicion de la omo se puede
i visualizar en el
propuesta de un Plan de Accién consensuado, . |
multidimensional y multiactorial, que permita la Plan de Accién para la porcentaje del
1 ol tacion de | Av da Urb. ,’\‘q e P | (AUN), implementacién de la Agenda 1 1 100.00% cumplimiento de la
implementacién de la Agenda Urbana Nacional , Y que N .
P . € . va o Urbana Nacional (AUN). meta este indicador
contenga las estrategias, actores, instrumentos de articulacién
lineas de accion tuvo un cumplio del
Y : 1009
Como se puede
Se refiere al porcentaje de avance en la elaboracion de un Porcentaje de avance del visualizar en el
Reglamente de la Ley Orgénica de Ordenamiento Territorial, |documento del reglamento de la porcentaje del
1 Uso y Gestion del Suelo (LOOTUS), que de soporte al contenido| Ley Orgénica de Ordenamiento 1 1 100.00% cumplimiento de la
y detalle li de regulacion idos en la Territorial, Uso y Gestion del meta este indicador
mencionada ley, el mismo que seré enviado a Presidencia. Suelo (LOOTUS). tuvo un cumplio del
100%
TOTALES
N. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS
CUMPLIDOS
Como se puede
Los incentivos econémicos al beneficiario permiten Numero de incentivos visualizar en el
complementar el financiamiento para la construccién, econdmicos pagados para porcentaje del
1463 mejoramiento, reconstruccion, reparacion, isicion de la i itaci 1463 1463 100.00% cumplimiento de la
vivienda a manera de un subsidio tnico y directo y estan meta este indicador
focalizados hacia los hogares mas vulnerables. tuvo un cumplio del
100%
Como se puede
visualizar en el
Este indicador mide el nimero de proyectos de vivienda Nimero de proyectos de porcentaje del
279 calificados (Construccién en terreno propio, Mejoramiento de | produccién social de vi 279 275 98.57% cumplimiento de la
vivienda, Titulacién). calificados. meta este indicador
tuvo un cumplio del
98.57%
Este indicador mide el nimero de tipologias arquitecténicas Como se puede
validadas que cumplen los lineamientos minimos establecidos visualizar en el
por esta Cartera de Estado en el Acuerdo Ministerial 002-18 . : : porcentaje del
B € . Nimero de tipologias cen
30 Reglamento para la operacién del "Programa Casa para Todos e g N 30 29 96.67% cumplimiento de la
) " B i . i arquitectdnicas validadas. .
Primera Etapa", que podrdn ser utilizados para la ejecucién de meta este indicador
las viviendas. tuvo un cumplio del
96,67%.
NEste indicador mide el nimero de planes masa calificados que|
cumplan los lineamientos minimos establecidos por esta
Cartera de Estado en el Acuerdo Ministerial 002-18 Como se puede
“"Reglamento para la operacién del "Programa Casa para Todos: visualizar en el
Primera Etapa”, que podrdn ser utilizados para la ejecucién de . porcentaje del
Numero de planes masa
66 las viviendas. o P 66 65 98.48% cumplimiento de la
calificados. .
meta este indicador
Adicionalmente en cada plan masa calificado se revisa la tuvo un cumplio del
integracion de areas verdes y espacios comunales, para 98,48%.
mejorar la calidad de vida, su accesibilidad y relacién con el
ambiente que le rodea.
Como se puede
. P " " visualizar en el
EI MIDUVI emitira y entregara el incentivo nominativo a favor |
del beneficiario; a fin de que BanEcuador pueda determinar el Ntmero de incentivos porcentaje del
1162 g q P 1162 1162 100.00% cumplimiento de la

valor total del crédito que sera desembolsado, conforme los
parametros establecidos por dicha entidad financiera publica.

nominativos emitidos.

meta este indicador
tuvo un cumplio del
100
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N. DE META

DESCRIPCION

2500

Para realizar el acompafiamiento social se priorizaron a las
familias reubicadas en los reasentamientos para garantizar un
traslado seguro, informado y la corresponsabilidad para el
cuidado de la vivienda y la convivencia social arménica y
solidaria de los ocupantes. También se incluye a familias cuyas
viviendas en sitio propio fueron mejoradas y reconstruidas, el
énfasis sera promover el cuidado y las condiciones adecuadas
de mantenimiento de las mismas.

El acompafiamiento social en proyectos habitaciones en todo

el pais impulsados por el MIDUVI, estaran encaminadas al buen

uso de la vivienda y la convivencia social como una estrategia

efectiva de corresponsabilidad y articulacién intersectorial e
institucional.

Numero de familias capacitadas
en buen uso de la vivienda y

convivencia social.

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

2500

2550

102%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del

cumplimiento de la

meta este indicador
tuvo un cumplio del
102%.

Se refiere al nimero de capitulos de la Norma Ecuatoriana de
la Construccion (NEC), expedidos a través de un Acuerdo
Ministerial con la finalidad de contar con documentos
normativos para la regulacién de los procesos constructivos a
nivel nacional en temas relacionados a seguridad estructural,
servicios basicos y, habitabilidad y salud.

Numero de capitulos de la
Norma Ecuatoriana de
Construccion (NEC) expedidos.

100%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del
cumplimiento de la
meta este indicador
tuvo un cumplio del
100%

N. DE META

DESCRIPCION

Elindicador pretende medir la reduccién de las obras de
infraestructura que presentan problemas en su
implementacién, a cargo de las entidades que reportan en el
Sistema de Seguimiento a Obras, para con ello mejorar la
eficiencia en su gestion. En el indicador se incluyen los estados
del sistema: "Con problemas" y "Detenidas"

Base legal: Manual de usuario del Sistema de Obras.

Porcentaje de Obras de

Infraestructura reportadas en el

Sistema de Seguimiento a Obras,
con problemas y detenidas.

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

0.1

0.0588

58.80%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del
cumplimiento de la
meta este indicador
tuvo un cumplio del
58,80%.

La seccion Il del capitulo IV de la Norma Técnica de Prestacion
de Servicios y Administracin por Procesos (R.0. Nro. 739 de
22 de abril de 2016) contempla la capa operacional de la
prestacién de servicios y administracién por procesos - ciclo de
mejora continua. Esta capa contempla en su art. 35 Evaluacién
de la conformidad.- Se debera realizar la evaluacion de la
conformidad de los estdndares y compromisos de calidad
definidos para procesos estables que hayan cumplido al menos
un ciclo de mejora. En la mejora se debe considerar como
dimensién de calidad el tiempo de ciclo del proceso sin que por

Numero de procesos sustantivos
mejorados y controlados

ello se dejen de contemplar criterios de mejora r
como: talento humano, infraestructura, equipos y materiales,
de acuerdo a las expectativas de sus usuarios. Un proceso

controlado i es aquel cuyo
comportamiento de la dimension de calidad es predecible
dentro de los limites de control propios del proceso,
considerando que Gnicamente influyen causas comunes
durante su ejecucién

1.2

60.00%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del
cumplimiento de la
meta este indicador
tuvo un cumplio del
60%.

T3 seccion 1T del caprtulo IV de 1a Norma Tecnica de Prestacion
de Servicios y Administracién por Procesos (R.O. Nro. 739 de
22 de abril de 2016) contempla la capa operacional de la
prestacion de servicios y administracion por procesos - ciclo de
mejora continua. Esta capa contempla la publicacién de
compromisos de calidad en la prestacién de servicios,
conforme al art.34 que menciona: Las instituciones publicaran
a través de los canales que la Secretaria Nacional de la
Administracién Publica (de acuerdo al Decreto 005 el
Ministerio del Trabajo asume esta competencia) defina para el
efecto, los compromisos de calidad de los servicios que presta
en la carta de servicios institucional, considerando los
indicadores, metas y acuerdos de nivel de prestacion, en
concordancia con los requerimientos establecidos en las fases
de la Norma Técnica en mencién. En la carta de servicios
institucional se debera publicar solo aquellos servicios que se

Numero de servicios publicados
en la carta de servicios
ituci porel

encuentren en estado de iony cuya 6n de
conformidad haya sido validada por el Ministerio del Trabajo.
Puesto que la taxonomia definida por el Ministerio del Trabajo
incluye los niveles d
SERVICIO - CASO - TRAMITE. Las instituciones al contemplar la
publicacién de compromisos de calidad de los servicios que
brinda, deberan enfocar esfuerzos en mejorar en su totalidad
los casos y los tramites relacionados con dichos servicios. En la
mejora se debe considerar como dimensién de calidad el
tiempo de atencién, esto es desde que el usuario solicita el
servicio hasta que recibe el producto final sin que por ello se
dejen de contemplar criterios de mejora relacionados como:
procesos, requisitos, interacciones, talento humano,
infraestructura, de acuerdo a las expectativas de sus

ciosEnca aloscuales ol tiomna ol

Ministerio del Trabajo

100.00%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del

cumplimiento de la

meta este indicador
tuvo un cumplio del
100%.

La seccion | del capitulo IV de la Norma Técnica de Prestacion
de Servicios y Administracin por Procesos (R.0. Nro. 739 de
22 de abril de 2016) contempla la capa estratégica de la
prestacion de servicios y administracion por procesos. Esta
capa conforme al art.34 menciona:Portafolio de Servicios. La
institucion debe identificar y definir sus servicios tomando en
cuenta princil la i de los de
usuarios y otros actores de interés, el andlisis del entorno, sus
capacidades y recursos, el émbito competencial y las
atribuciones y facultades a ella conferidas. Se deben identificar
todos los servicios que presta la institucién y aquellos que
deberfan ser ofrecidos, el conjunto de servicios identificados
constituiran el portafolio de servicios de la institucion, en el
cual se deben especificar los estados de gestion de cada uno de
ellos, considerando: incubacién, operacién, retiro y cierre.

Puesto que de acuerdo al Art. 5.23.2 la norma define:
Operacién: En este estado se encuentran los servicios que estd
prestando la institucién, es decir se trata de servicios vigentes,

verificables y que convierten la estrategia en una capacidad.
Por tanto la institucién deberd desarrollar, actualizar y depurar
la informacién de su portafolio de servicios registrada en la
herramienta Gobierno por Resultados garantizando que la
informacién cumpla con el marco legal vigente y refleje el
estado actual de prestacién de los servicios, sus casos y
tramites respectivos, con el objetivo de disponer en estado de
operacién todos sus servicios

Porcentaje de servicios en
operacién incluidos en la
herramienta Gobierno por
Resultados

100.00%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del
cumplimiento de la
meta este indicador
tuvo un cumplio del
100%.

N. DE META

DESCRIPCION

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS
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320

desde el enfoque de aportar en su desarrollo profesional con la
finalidad de desempefiarse mejor en su puesto.
Para la medicién del indicador se considerardn la asistencia del
servidor pblico a la capacitacion y, de ser el caso, su
respectiva aprobacién mediante un documento que lo
respalde.
Para la medicién del indicador se considerardn: a Servidores
Publicos contemplados en el Plan anual de Formacién y
Capacitacién aprobada por la maxima autoridad de la
Institucién, Presupuestado por parte del Ministerio de Finanzas
y/o autogestion.

Dentro de los derechos de los servidores publicos detallados en|
el articulo 23 de la LOSEP, se contempla en el literal q) "Recibir
informacion y capacitacion continua por parte del Estado, para

lo cual las instituciones prestaran las facilidades".

En la Norma técnica del subsistema de formacién y
capacitacion publicada en el Registro Oficial 296 del 24 de julio
de 2014, especificamente en el capitulo IV "Proceso de
Capacitacion”, indica que las UATH (Unidades de
Administracién del Talento Humano) seran responsables del
proceso de capacitacion, lo que implica generar la planificacion

que refleje las i instituci de itaci6

Para la elaboracion del plan de capacitacion, las UATH seran
responsables del control y seguimiento de capacitacién en

todos los procesos internos. Adicionalmente, de acuerdo al art.

8 de la mencionada norma, las UATH serdn responsables de

renortaral do Trabain lnc informoc do gioricidn do

€ Dusca meaiT 1a Cobertura Ge capaciiacion a todo el personan]

Nuamero de servidores publicos
capacitados de acuerdo al plan
de formacién y capacitacién
institucional.

320

293

91.56%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del

cumplimiento de la

meta este indicador
tuvo un cumplio del
91,56%.

El articulo 42 numeral 33 del Cédigo del Trabajo determina que
el empleador publico o 4 privado, que cuente con un nimero
minimo de veinticinco trabajadores, estd obligado a contratar,
al menos, a una persona con discapacidad, en labores
permanentes que se consideren apropiadas en relacién con sus
conocimientos, condicién fisica y aptitudes individuales,
observandose los principios de equidad de género y diversidad
de discapacidad. A partir del afio 2009, el porcentaje
obligatorio de contratacién de personas con discapacidad, es
del 4% del total de trabajadores de cada empresa o patrono
persona natural.

El Art. 64 de la Ley Organica del Servidor Publico (LOSEP) las
instituciones determinadas en el articulo 3 de esta ley que
cuenten con mas de veinte y cinco servidoras o servidores en
total, estan en la obligacion de contratar o nombrar personas
con discapacidad o con enfermedades catastroficas,
promoviendo acciones afirmativas para ello, de manera
progresiva hasta un 4% del total de servidores o servidoras,
bajo el principio de no discriminacion, asegurando las

de igualdad de opor en la integracion
laboral, dotando de los implementos y demés medios
necesarios para el ejercicio de las actividades
correspondientes.

Porcentaje de inclusién de
personas con discapacidades

0.1291

322.75%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del
cumplimiento de la
meta este indicador
tuvo un cumplio del
322,75%.

N. DE META

DESCRIPCION

La medicién de la ejecucién del presupuesto institucional (gasto|
corriente e inversion) considera los valores devengados en el
periodo de medicién. Se excluyen los valores de la fuente de
i 998, ya que corresp avalores de arrastre
de obligaciones de afios anteriores.
La meta recomendada es 0,0833 (8,33%) acumulada por cada
mes, hasta llegar al final del afio con el 1 (100%) del

Porcentaje de ejecucién
presupuestaria

presupuesto total.

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

0.7738

77.38%

Como se puede
visualizar en el
porcentaje del
cumplimiento de la
meta este indicador
tuvo un cumplio del
77,38%.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

109.48%

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PROYECTO INMOBILIARIO DE VIVIENDA URBANA

60,000.00

60,000.00

100%

PROYECTOS INTEGRALES DE VIVIENDA - PIV.

530,880.00

517,440.00

97%

http://transparenc
ia.miduvi.gob.ec/w|

Total USD

590,880.00

577,440.00

98%

content/uploads/d

2019/03]

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

1,048,695.47

457,815.47

457,630.47

590,880.00

577,440.00

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

TINK AL MEDIO DE |

Adjudicados

Finalizados

VERIFICACION

Numero Total

Valor Total

Numero Total

Valor Total

PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA

{nfima Cuantia

8

13,572.59

13,572.59

Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

http://transparencia.

Contratacion Directa

Menor Cuantia

533,250.00

miduvi.gob.ec/wp-

content/uploads/dow

175,500.00

Lista corta

nloads/2019/02/Proc

Produccién Nacional

de-Contratacion-|

-Compras-Publicas-

Terminacion Unilateral

de-Bienes-y-

Consultoria

Régimen Especial

532.40

330.83

Catslogo Electrénico

40

16,400.49

40

16,400.49

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

Servicios.pdf

llNFDRMACIéN REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
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