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Fat: informe aprobedo
Quito DM,

Sefior

Ministro

MINISTERIO DE DESARROLLO URBAND Y VIVIENDA
Ciudad

De mi consideracidn:

La Contraloria General dal Estado, en uso de sus atribuciones constitucionzles y
legales, efectiio &l examen espedial al cumplimiento de recomendagionas emitidas en
ios informes aprobades 2n los exadmenss especiales practicados por l2 Dirscoisn de
Auditoria Intema del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda - MIDUVIE: DAL-AL-
0112-2018; DAAIL0107-2016; DAN-Al-0238-2016 y DAI-AI-0083-2017, por &l periodo
comprendide entre el 2 de enero del 2014 y 31 de diclembre de 2017.

La aceion de control se efectud de acuerdo con las Nermas Ecuatoriznas de Auditaria
Gubsmamental emitidas por la Contaloria Genetal dsi Estade. Estas normas
requleren gue el examen sea planificado y ejecutado para gbtener certeza razonable
de gue la informaclén y documentacidn examinzda no contiensn exposiclones
erréneas de cardcter significativo, igualmente que lzs operaciones z las cuales
corresponden, s2 hayan sjscuiado de conformidad con las disposicionss legales y
reglamentarias vigentes, politicas y damés nommas aplicables.

Debldo 2 la naturaleza ds |2 accidn de control efectuads, los resuliados se encuentran
expresados 20 los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan an &l
presente informe.

De conformidad con lo dispussto en &l artfcule 92 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General del Estado, [2s recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el caracter de obligatario.

Atentamsante,

e
Dra. Marlz del Carmen Rivera
DIRECTORA DE AUDITORIA INTERNA MIDUVI
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CAPITULD |
INFORMACION INTRODUCTORIA
bMotive del examen

El examen espacial al Ministeric de Desarrollo Urbano y Viviendaz, se realizd en
cumplimiento de la Orden de Trabajo 0002-MIDUVI-AL-2018 de 9 de enero de 2018
suserita por la Directora de la Unidad de Auditorla Interna del MIDUVI, con cargo al
Fian Anual de Control 2018 de la Direccidn de Auditoria Interna del Ministerio de
Desarrolls Urbano v Vivienda,

Cbjetives del examen

Determinar el cumplimiento de las recomendaciones constantes en los informes
emitidos por la Unidad de Auditoria Interna de la Institucién v ja Contralaria General

del Esiado.
Alcance del examen

El examen cubrid al cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los informes de
{2 Direccion de Audiloriz Intema del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda —
MIDUVI: DAI-A1-0172-2018; DAJ-AI-0107-2016; DAILA-0958-2016; y, DAI-Al-083-
2017, aprobados por la Contraloria General del Estado, por el periodo comprandido
enire el 2de enero de 2014 v 2l 31 de diclambre de 2017,

Base legal

El Ministerio de Desarrolla Urhano y Vivienda se cred mediante Decreto Ejecufivo 3 de
10 de agosto de 1832, publicado en Registro Oficial 1 de 11 del misme mes y afio.

Estructura orgénica

La estructura organica por procesos del Ministerio de Desarrolio Urbano y Vivienda fue
definida mediante Acuerdo Ministerial 011 0-A del 25 de febrero de 2002.

Mediante Acuerdo Ministerial 058 de 09 de diciembre de 2009, publicado en
Suplemente del Registro Oficial 120, el 1 de febrera de 2010, s= emilid la reforma
integral al Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Desarrolio Urbano y Vivienda,
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Con Acuerdos Ministerizles 080 de 23 de diciambre de 2010, publicado en Reglsliro
Oiicial 361 de 12 de enero de 2011 y UST de 24 de mayo dz 2012, se emitizron
refarmas al Estatuto Drganico de Gestion Otganizacional por Frocesos det MIDUVI,
felativas = la gestién de planificacion institucional y fa creacién de la Coordinacién
Gzneral de gestidn estratégics; ¥, al domicilic d& |las sedss de |lss Coordinacionss
Zonzles, respectivamsnie.

Con Acuerdo Ministeriel 029 de 18 de abril de 2071, publicado en Edicién Especial dal
Aegistro Oficial 210 de 24 de noviembre de 2014, se emitisron reformas al
mencionads Estatuto, relativas 2 las Coordinacionss Regionaies y Unidadss Técnicas
Provinciales.

Fostariormente con Acuerdo Ministeris! 051-15, de 27 de noviembre de 2015, se
setarma el Estatuto Organica de Cestién Organizacional por Procesos. con el gue se
estzhizce la siguiente esiructura organizaciona!, relacionada con el examen:

1. Procesos Gobernantes.-

- Direccionamiento Estratégico; Despacho Ministerial
Responsable: Ministro/a de Desarrolic Urbano y Vivienda

2. Procesos Sustantivos.-

- Direccionamients TEanice: Viceministerio
Responssbls: Viceministro/a

- Subsecreiarfa de Vivienda
Respansable: Subsscretariofa de Vivienda

- Direccién des Regulacion de Vivienda
Responssbie: Diractor/a de Regulacion de Vivienda

- Direccidn de Gestion y Ejecucion de Vivienda
Responsable: Director/a de Gestién v Ejecucion de Vivienda

- Direceitn de Control de Vivienda
Respansable; Director/a de Controf de Vivienda

- Subsecretarfa da Habitat v Espacic Publico
Responsable: Subsecrstariofa Habitat y Espacio Publico

- Direccidn de Desarrollo dal Habitat y Espacic Publico
Responsabie: Director/a de desarrollo det Habitat y Espacio Piblico

- Direccisn de Avaltios y Catasiros
Responsable: Director/a de Avallos y Catastros
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3. Procesos Adjetivos:

- Coardinacion General de Planificacion v Gestidn Estratégica
Responsabie: Coordinador/a General de Planificacidn v Gesticn Estratégica

- Direccion de Planificacidn e Inversidn
Respanszable: Director/z de Planiicacidn  Inversidn

- Direccién de Seguimiento de Planes, Programas y Proyecios
Responsable; Director/a de Sequimiento de Planes, Programas v Proyectios

- Direccian de Servicios, Frocescs y Calidad
Responsable: Direclorfa de Servicios, Procesos v Calidad

- Direccion de Gestidn del Cambio de Cultura Organizativa
Responsable: Direcior/z de Gestidn del Cambic de Cultura COrganizativa

- Direccién ce Gestion de Tecnologla de Iz Informacion v Comunicacion -
Responsable: Director/a da Gastidn de Tecnalogias de la Informacién y Camunicacitn

- Coordinacion General Juridica
Responsable: Coordinador/a General Juridico/a

- Direcclon de Patrocinio Lagal
Responsable: Directorfa de Patrocinic Legal

- Direccign de Asesorfz Legal
Responsable: Director/a de Asesoria Legal

- Direccion de Organizaciones Sociales
Aesponsabls: Direcior/a de Organizaciones Socizles

- Direceian de Camunicacidn Social
Responsable: Director/a de Comunicacién Social

- Direccidn de Auditorlz Intema
Responsable: Director/a de Auditoria Interna

De apoyo:

- Coordinacidn General Administrativa Financiera
riesponsable: Coordinador/a General Administrative Financiero
- Direccion Administrativa

Respansable: Director/a Administrativo

- Direccidn Financiera
Responsable: Directorfa Financiero

- Dirgccién de Administracién del Talents Humano
Responsable: Direclor/a de Administracidn dal Talento Humano
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4, Procesos Desconcentrados.-

- Coordinacion Zonal
Raspensable: Coordinador/a Zanal

. Oficina Téonica y de Prestacion ds Servicios
Responsable: Director/z de Oficina Tecnica.

Gastitn Oficina Técnica Interna de Vivienda

Gestidn d= Asesora Juridica

Geshisn de Tecnoiogias de Informacién y Comunicacion
Gestdn Administrativa Financiera

Gastitn Oficina Técnica de Atancidn al Cludadane
Gastion Oficina Técnica de Acompafamiento Social

Objetivos de ta entidad

1

o

e

Incrementar los mecanismas que promuevan el desamollo territonal poll esntrizo
incluyenie, bajo criterios de snsienibilidad, coherentes con el busn vivir y asordes
2 |z estratenia territorizl nacional (ETN} y al modeio de desarrolio del buan vivir,
incrementar el acceso a vivisnda habitable, segura y adecuada y al accaso a
suslo con servicios a nivel nacional. '

Incrementar los meecanismas que 2fiancen las capacidades de planificascian,
rectoria, coordinacién v gestion dal Estado y la srticulacion entra los difsreniss
actores dal Sisiema Habitat, Aseniamisntos Humanpbs y Vivienda a nival
racicnal.

Incrementar (2 eficiencia nstitucional ded MIDUVL.

Intramaniar ! desammalio del Talento Humano gsl MIDUVL

Incramantar &l uso eficients del presupussto del MIDUVI.

Monto de reclrsos examinados

Debido 2l alcancs y naturaleza del sxaman ejecutado, &l monto de recursos es
indetarminado, ya que invoiugra aspecios administrativos no susceptibles ds
valoracitn, s realizd el seguimiento al cumplimisnie da 35 recomendaciones emilidas
an 4 informes ds ia Diraccién de Auditoria Intsrna del Ministerio de Desarrolio Urbano
v Vivienda - WIDUVE: DAI-AILG112-2016; DALALD107-2016; DAI-AI-OD99-2018, v,
DAl-Al083-2017, eprobados por la Contraloris General gel Estado; asi:
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Ord. Nro. Informe Nro. Recomendaciones
i DAL-Al-0107-2018 11
2 DAI-Al-0292-2016 7
3 DAL-ALD112-2016 g
B DAL-AL-Q083-2017 8
Totzi 35

Servidores relaclonados

Anexo 1
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Seguimiento 2l cumplimiento de recomendaciones

cariTuULO il

RESULTADOS DEL EXAMEN

Del seguimiento al cumplimiento de 35 recomendaciones contenidas en 4 infonmes e
iz Direccidn de Auditoria Interna del MIDUV], aprobados por la Contraloria Gensral tel
==:adn, durants ¢l pericdo comprendido snlre gl 2 de eners de 2014 v 31 de diciembre

de 2017, s asizblecid que se cumplieron 27, s incumplieron 3, s& cumplisron

perclelmente 4, ¥ no aplica 1 rscomendacion, segin se detalla & continuacién:.

I

, T | Hecotmendacicnes i
| Nra —
\ Brd, Hze. indorme i " Cumplidas | [ idee | Cumplides | No
Resomendeciones | Cumplidas | Incumpd ﬂEﬁ Perciiinantt - |- apficalils
1 | CM-ALOIOT-2016 11 g | 1 1
2 | DARALCOS-201E 7 ! 5 ! 1
3 | DAkAOT12-2015 g & i 1
4 | Dal-AlppEs-21T B & 2
35 27 a 4 1
i
1. informe DAI-ALOTO7-2016
Examen especial “Al proceso de posiuiacion, calfiicacidn, enirega de
banos y habitabllidad de fos proyecios de viviends rural de fa Direccion
Srovincial MIDUVI Sucumbics del Ministerio de Desarrofia Urbano y
Viviendz", por el perindo comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 31
de diciembre de 2014.
Fecha de aprobacion: 3 de febrero de 2018
Fecha de réamite: Oficio 22784 de 16 de agosto 6z 2016

L2 Ministra de Deserrollo Urbano y Vivienda, fus comunicada de fa aprobacién del

iiorme con oficio Memorando MIDUVI-DAI-2015-0258-M, de 18 de agosto de 2016;
los funcionarios

mediante  Circular

HETE

&

MIDUVI-DESP-2016-0046-C,
involucrados = cumplimisnto de Jas recomendzacianes.

dispuse &



El informe contiens 11 recomeéndacicnes, de lzs cuales s cumplieron 9, no es
aplicable Iz 1 debido 2 que mediante Acuerdo Ministerial 051-15, vigenle a partir del 27
ge neviembre de 2015, s reformd el eslaulo organico de geslién organizacional por
proceses eliminande la responsabilidad del Direclor de Regulzcidn de Viviends,
respecio de elaborar el Plan Maestro de Vivienda; v se cumplio parclalments iz 6,

oMo s2 describe 3 condinuacion:

Titulo del comentario: “...Faffa de capacitacitn Y enfrenamianto refativos al
proceso de postulacion, calificacién, enirega de bonos v habitabilidad de
fos proyectos de viviends rural.- Recomendacién 6.- Al Coordinador Zonal
1.~ Promaveré, participard y dispandra a fa Diraclora Provincial de Sucumbios iz
preparacion, presentacidn y administrecion de pianes y programas de
capscitacion pars el personal que conformz (a5 dreas técnica, adminisirativa ¥
social con ef propdsito de instruir capasitar y acluzfizar en forma consiania
sobre Iz aplicacidn de Iss politicas, principios v srocedimiznics que reguian fa
gestion o2 programa de viviends rural; ademés, reslizard &l seguimisnio ¥
evaluacicn de los resullados obiznidos. ., "

Esiado: Recomendacion cumplida parciaimente.
SHuacion actual

Medianie memorande MIDUVI-CZ1-M-2016-0168-M, de 18 de noviembre de 2018, e
Coordinador Zonal 1, en funciones dzl 1 de enero de 2016 al 7 de julio de 2017,
comunicd € Insiruyt al Director de Oficina Técnica de Sucumbios, en funclonas del 20
de junio de 2016 2l 7 de julio de 2017, respacto de:

“../a preparacidn, preseniscion y administracidn de panes [sic) y
grogremas de capacifacién pars el personal gue conforma las dress
técnica, administrativa y social de Iz Direccion Provincial de Sucumbics,
con of propdsito o2 instruir, capacilar y actuslizar en forma constante
schre [a apifcacion de las politicas, principios y procedimizntos gue
regulan fa gestién del programa de viviendz rursl: conforme a la
recamengacion establecida.- Una vez establecido fos indicados planes y
programas de capacitacion, deberd infromar (sic) 2 sta Ceardinacidn, con
el fin de realizar of seguimisnto respectiva. ™

El Director de Oiicina Técnica de Sucumbios, en mencicn, medianle Memarando
MIDUVI-GOTS-2016-1133-M, de 15 de diciembre de 2015, dirigido al Coordinador

Zonal 1, sefiald:
DEtD




» ..eumplo en informar @ usfed gue medianie Circular Nro. MIDUVI-GATH-
2016-0013-C de 09 de diviembre de 2016 la Unidad de Administracion de
Talentc Humane puss & nuesiro coenocimiznto fa “Aplicacicn de s
Ercuesta para Iz |deniificacién de Necesidades te Capsciacién, Plan
Anusl INC sfo 2017 misms que es de esiriclo cumplimisnto para todcs
{os funcionarios. servidores y trabajadares de este Ministerio, para {o cus!
cads uno de fos servidores dé esta dependencis realizaron oieha
encuesiz: v, 2 mEs de los temas dz inlerés propic se pisritearan
capecitacion con los sigulentes temas: Ingresar informacion sobre
ejecucion de proyectos en proceso en & SHDUVIL- Administracion y
fscalizacién de obras del Sector Piblico.- Postuiacidn de ios
henaficiarias al sisfema SEDUVI- Proceso Legal de la gfecucion para
2 devolucidn del bone de vivienda- Se fomS en cuenia dicf1ag
solividades considersnds que guardan rafagion 2l exsmen de Auditoria
feterna.,."

& pesar de lo expuesto, el Coordinador Zonal 1, en funciones 2 pariir del 18 de
disiembre de 2017 al 31 da diciembre da 2017, no proparciond ningin documento gus
registre el ssguimiento de les programas de capacilacign y de ios resuliados
ebtenidos, de acusrdo oon la recomendacion essablecida, hecho gue evidencis gue 32
cispuso &l cumplimisnto de |z recomendscion, psro ro 5o eisctuo gl dehidn

secuimiento:

D= conformidad con ef articulo 30 de |z Ley Organica de |z Contraloriz Gereral del
Estzdo, suditorfa comunicd Ins resultados provisionzles 2 ‘03 sigu'entes servidores:

i ! FERIDDD |
' OFICID ha. R GARGR T T 7

|. QOBS-QOUZMIDIVEAL | 20180223 | CODROINADOR ZONAL T AOEOIDY | 2040707

I ggﬁ““z‘“"““""‘*‘“‘ 20180223 | CODRDINADOR ZONAL 171238 | EmiTAEm

Sin ohiener respussta por parte da los funcionarios.

2. |nforme DAI-AI-0928-2016

Examen especial “A fos anticipos enfregados en los contratos de obra,
regisiro, custodia y control de las garantias recibidas”, en la Direccion
‘Provincial MIDUV| - Pastaza, por el periodo comprendido entre ef 1 de
enaro de 2011 y el 21 de diciembre de 2014,

Fecha de aprobecion. 20 de septiembrs ds 2016
Fecha d= ranmie: Oficio 22737 de 28 d= septiembre da 2018
rIHEVE
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La Ministra de Desarrollo Urbano y Viviends, fue comunicada de ia aprobacién del
informa con Memorando MIDUVI-DAI-2016-D311-M, de 03 de octubre de 2014,
mediante Memorande MIDUVI-DESP-2018-1683-M, dispuso = los funcionarios
imvolucrados el cumplimiento de las recomendaciones,

El informa contlene 7 recomendaciones, de las cuales sa cumplizron B, ¥ ne sz

cumplo 12 1, como se describe 2 continuscidn:

Titulo del comentario: *...Expedientes de los contratos.- Recomendacidn
1.- Al Director Técnico de Area.- Directar Provincizl.- Dispondra al servidor
responsable del archive del drez financiers, revise gue fos sxpedizntes de los
copfralos, confengan iz dosumentzcién inlegra, v 52 archiven en forma
cronoligica y erdenads, con la finalidad de que g Entidad cusnie con evidancia
desumanital suficlents, pertinente y legal de Ias opsraciones realizadas v facilile
sU seguirplento y verificecian posterior...”

Esiado: Recomendacidn incumplida.
Situacion actuzi

Mediante Memorands MIDUVI-GOTPA-2015-1241-M, da 7 de oclubre de 2018, =l
Directar Técnico de Area, en funciones dal 1 de enaro de 2016 al 7 de julio de 2017,
dispusa el cumplimisnto de la rocomendzcidn 1 2 Iz Analisia de Coniahiidad
Provincial, en funciones del 1 de enero de 2016 sl 31 da julio de 2017. La Analisiz de
Contabilidad Provincial en mencién informa mediante oficio 0003-WIMP-2018-0_ da B
de febrero de 2018, referente al cumplimiento de Ssta recomendacion, manifests lo

siguianta:

"...Ante la recomendzcicn emitida, debo manifestar que |z menclonada
recomendacion ne me comesponds; por cuanio no se realizd uma
disposicidn verbal ni farmalments escrita pars ef Srcargs oe responsable
del archivo del drea financiera de lz entidad por pariz de las méximas
guloridades...”

Mediante oficio 0067-0002-MIDUVI-AI-2018, del 8 de fabrero de 2018, s= comunicd al
Birectar Técnico de Area en funciones dei 1 de enero de 2016 al 7 de julio de 2017,
respecito de que se svidencid Ia falta de una designacidn format para alguno o algunos
ge los funcionarios de fa Oficina Técnice de Pastaza, como responsable (s) del
manejo, cuidado y custodia del archivo del 3rea financiem, situacidn que se origind
debido & que el funcionario Unicamente socizlizé el informe de auditoria aprobado; y

Dig2 .
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g elebore ningtin documento sn el cual asigne un furcionarlo coma responsabls asl
manejo del archive dei dres financiera, para dar cumplimiento de fa recomandacion,

Ef Dirsctor ds Oficina Técnica d2 Fesiaza, en funcicres a parilr del 10 de julio da 2017
hasia la fzcha, madianis WMemorendo MIDUVI-GOTPA-2018-0252-M, d= 18 de febrar

de 2018, manifestd:

" _Respafo (sic) @ esia Recomendacidn, sf Ex Dirsctor can Memorands
No MIDUVI-GOTPA-2016-1041-#4, se dispone al Lic. ... el conocimignte y
cumplimianio de jzs Recomendacionss 1 v 6, de Jos cuales [ funcicnaria,
anirsga ja infarmacion direciamente 2 su parsona. . -

De conformidad eon i artfcula 90 de fa Ley Organica ce |z Contraloria General dal
Estado, audioria comunicd los resuilados provsionales a los sigulentas =arvidores:

FERIDOUD

GFICIS Ho. FECH& CARGO D.ES_I:FE l".foTﬁ-__'_
METMEMOIEAT | 20130200 | DRECTORTECNCODEARSA | 2060101 | 20770747
D055 D002 IMITH - z DIRECT 0f OE ORICHLS TECHICA el | i
i 20920200 | o2 paeTAzA spiTar-e0 | 20iFaaa
gg'ﬁ'ﬁmz"*““w"“" 23130223 | DIRSCTOR TECHICO OF AREA soefunt | 20707
OO D0 UDU- AL DIRECTOR DE OFICINA TECHICH S ot P

| 201 ENEL2EF | Femrerars | 274710 2057-12-39
ﬂzg?ﬁ'““"'“'”'-""” - 30980023 | ANALISTA D CONTASILIDAD 209B001 | ZOT-OT

Posierior 2 |a lectura d2l borrader del informe mEdienis comumeasion del 18 de marzo
ge 2018, el Dirgcier Técnico de Arsz =n funcionss del 1 de enero de 2015 ai 7 de Julio

de 2017, manifiasia gue;

" Mediante memorandos MIDUVI-GOTPA-2016-1941-1842-1543-1944-
1045 1046-M de fecha 12 de ociubre de 2016, sl Director Téenico de Area
en funciones, dispone pers conocimienfo y cumplimiento gg las
recomendspionss  Sugsrides en sl informs dal examen especia
zprobado... en visla gue i adople lzs deolsiones geErenciales,
disposicionss por sswile y deméas gesliones sdminisiretivas, pero I qus
no ecumplid ni acslé Jas mismas fue 1z Anaiisia de Conlabilidad
Provinsiaf, "

Postarior a la leclura det borredor da Informe, fa Analisla de Conizbilidad en funciones
dal 1 da enera de 2015 al 31 dz Julic de 2017, mediants oficic O004-W1IP-2018-0, de
14 de marzo de 2018, manifiesia que:

DR LE

11



“..Anle lo mencionado por usted sefior audiior, insisfo una vez mis que
Ao fuf responsable del srchivo flinanciero durante mi perlodo de gestion en
el cargo desempefiado como analiste de contsbifidad provincizl, por
cuarto sl memorando gue wsted sefala Nro, MIDUVI-GOTPA-1241-0M, de
7 de octubre de 20185, emitide por el director provingial, aclaro a usfed gque
el mencionado docwmento, no es una disposicidn de encargo de
rasponsablz del archivo del drea financiers de Iz entidsd..."

Lo expuesto por ios funcionarios, ratifica 2| comentario de auditoria, n razdn dz qus
hubo una socializacion del informe aprobado, pero na existid la designacion formal al
servidor que se haga cargo del mangjo y confrol del archivo dal drea finandsra, par io
tanio, no se dioc cumplimisnto a Iz recomendacian.

3. Informe DAI-AL-0112-2016

“Examen aspecial al proceso de posiulacion, calificacién, entregz de bonos
y hebitabilidad de las viviendzss de fa Direccion Provincial MIDUVT Santa
Efena”, por el periode comprendido entre el 1 de enero de 2012 y el 31 de

diciembre de 2015,
Fecha de zprobacion: 3 de febrero da 2018
Fecha de trémiie: Oficio 182283 d= 4 de julic de 2018

La Ministra d= Desarrcllo Urbano y Vivianda, fue comunicada de Ja sprobacitn del
informe con oficic Memarando MIDUVI-DAL-2016-0186-M, de 08 de julic d= 2016
medianiz Memorsndo MIDUVI-DESP-2016-1167-M, dispuse a los funicionzrios
invelucrados el cumplimiento de las recomendaciones.

El informe contiene 9 recomendaciones, de las cuales s& cumplisron 6, no se cumplic
la 1yia7, yse cumplid parcialmente la 6, como se describe & continuacian:

Titulo del comentario: “..Ausencia de politicas internas, no permitio [a
asignacion de responsabilidades en ef drea de vivienda, - Recomendacién
i.- A Iz Directora Provineial, - Eslableceré por escrilo las acciongs de control
interno, que permitan alcanzar los objetivas del Area de Vivienda Rursl, de
acuerdo con izs disposiciones y los lineamisntos de Iz enlidad, 2 fin de que cada
funcionano asuma y efecute eficientemente ias funciones asignadas e iden liffgue
1as responsahilidades "

Estado: Recomendacion incumplida.
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Situscicn actual

Eata recomendacion ao fus curplida, debide a que et Direstor Téenico de Arsa en
fundicnes del 1 de enero de 2018 al 7 cde diclembre de 2018, mediante circular
MIDUVI-DPMSE-2015-0031-C da 18 de julio d= 2016, unicaments comunics gl informz

sprobedo & jos servidores de s Oficing Tacnica Sz2nta Elene.

Sityacién que se presento debico 2 qua el Dirzctor Técnico ce Arez en funciones dz! 1
da snsrm ds 2018 al 7 de dicizmbre de 2018, =l Director Oficina Tecnica da 3enta
Elena, Encergado en funcionss cel 13 de diciembre de 2016 al 12 ce marza ge 2017, ¥
of Direcior Oficina Técnice Sanla Elena en funcicnes de! 13 de marzo al 31 de
diciembrs ds 2817, no han establecido por escrilo ninguna accion de sontrol interno, ol
tampoco se ha dispussio dirscinices & 198 servidores del Arze de Viviendz Rural, an f2s
gue =& estsblezesn las responsshilidades y obligecicnes gus detizon sizthuar los

carvidores en el desarmallo de sus aciividedes,

De conformidad con 2l artfculo 90 de |z Ley Orgénicz ce g Coniraloria Generzl del
Esizdo, sudiioriz comunics os resultados provisionales 2 [os sigulanles servicoras:

OREICIDNT | FECHA | CARGD ; PERIOOD
DESDE HAETA
F02-LHOU]- %
iﬁ]é : 2pie02-25 | IRECTOR TECMICD DE AREA 204507-07 201512407
"
C35-O002-MIOUVE- B —— DIRESTOR GFICINA TECNICA DE SRgs e S e
| ‘Abgoe = | sanTA ELENA, SNCARGADD SHIEIS L
SOADOIE MDY - DIFECTOR OFICHNA TECHTA
0 2018-02.23 Sl 20775313 20171231
| A-2018 SANTAELENA :

El Ezpeciglista Provincial de Vivienda 1, en funciones dél 1 de enzro ds 20162l 31 Ce
diciembre de 2047, mediante Memorendo MIDUVI-GCTSE-GT-2018-0083-M, de 2 de
merzo de 2018, sehzld;

= Esia recomendacion es pars el Direclor def perisdo enfre 2l 30 de
marzo de 2015 y ef 7 d= diciembre de 2016, el Direcior aclual... esia 20
furicionas desde el 13 de marza de 2017 .."

E| Direclor de Oficing Técnica Baniz Elens, en funciones dssde el 13 de marzo de
2017 has'a |2 facha, medianie Memorands MIDUVI-GOTSE-2018-0204-M, indicd;

ThECE
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“..El periooo auditado corresponde 2 mie antecesores. en cumplimiento
de aquello dispuss... lzs recomendaciones establecidss en el Examen
Especizl- Con Circular Nro, MIDUVH-DPIMSE-2016-0031-C de 19 de julic
gg 2016, ef otrorz (sic) Oirector Frovincial... pusa a conocimienio de lns
servidores publicas de lz Direccion Provincial los resufiados del informe del
Examen Especial DAFAI-O112-2016... existe un manual de funciones 2
fnivef nacional, en el gue se establece (25 funiciones y atribuciones de cada
&rea, existe unz normativa interna de sniregs de BONOS, la misma e es
ae conocimianto del personal...”

Lo mencionado por Ins servidores, rakiica al comentarlo ds auditorlz, 2n vista de qus,
Unicamente socializaron el informe aprobado 2 los funcionarios de la Direceidn
Provincial, pero no eslablecisron por escrite acciones de conirol interno que permilan
alcanzar los objetivas dei érea de vivienda rural.

Titulo del comentario: “... Fala de actas de entrega recepeién individuales,
no permitld legalizar fa posesion de iss viviendss por parle de jos
beneficiarios.- Recomendacién 6.- A (2 Direclors Provincial- Una vez
Conciuida (2 construccion de ias vivisndas de los diversos proyecios ejsculados
por &2 Dirsccion Provincial MIDUV) Santz Elena, y 2l suscribirse las acias de
enirega recepodn provisional de las obras con los confratistas, dispondis 3 los
Especialista Provinciales de Viviends, la selsboracién V suscripcion oporiuna del
acta de entrega recepcion individual con cads uno de los bensficiatios,
documenio en e gue constars ef detalle de los rubros glecuiados y recibidos a
salisfaccidn por el beneficiario, Iz prohibicidn de enajenar, a ser utilizada en ios
fines para ia gue fue constuida, asf como de su cufdada ¥y mantenimisnto...”

Estada: Recomendacion cumplids parciaiments.
Situacion actual

Para los proyeclos “Chanduy” y “José Luis Tamayo, no se elaboraron actas
Individuales de =nirega recepcidn de propisdad de las viviendas a los bensficiarios.

Mediante circular MIDUVI-DPMSE-2016-0031-C de 18 de julic de 2016, i Direclor
Téenico de Area, comunict el informe aprobado a los servidores de Iz Oficina Técnica
Saniz Elena; can memaoranda MIDUVI-DPMSE-2016-0004-M, de 5 de ensro de 2016
se asignd un servidor Responsable de la Unidad Técnico Social, postericrments,
mediante Memorando MIDUVI-GOTSE-2015-0868-M, d= 14 de diciembre de 2018, se
delegd a un servidor como Fesponsable de la Geslidn de Vivienda y Gestidn de
Acompanamiento Social; v, finalmente con Memorando MIDUVI-GOTSE-2017-0208-

CArpiles
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M, de 22 de marzo de 2017, se designo come Responsable de la Unidad Técmico-
Social nuevamente 2 un servidor, hasta la actualidad.

£ Diractor Tecnico de Area en funcionse del 1 de enero & 7 ds dicismbre de 2078,
| Direstar Cficina Técnica Santa Elena en funcionas dal 13 ds marzo al 31 ds
digismbra de 2017, no supervisaron a los servidores del Area de Vivienda Rurel, l2
elaboracion v suscripcién oporiuna de les aclas individuales de entrega recepcion ds
las viviendas, con cads uno da los beneficlarios; los Especiglisizs Provincizles de
Vivienda 1 — Ssividores Publicos 5 en funciones del 1 te enero d= 2016 at 31 de
diciernbra de 2017, no dispusieron por escrito a los administradores de confrato,
sishoren las actzs individuzles de enlrega recepcién de las vivendas y sU
cofraspondients suscripcldn, asi como 1B8Mpaco glabord las mismas la Asisienie
Provinsial de Habitat v Vivienda — Senvidor Plblico § en funciones da! 1 de ensro de
5015 al 21 de diciembre de 2017, lo que imgidio tener constanaia de la fecha exacla
de =niregs de iodas las viviendas ¥ ¢ compromisc dz los beneficiarios para su
cuidado, buen Uso, mantenimianio, no amendamienta, ni ehsjenacion y que permila
tener carieza da la propiedad, cuidado v fecha de la cbra aniregada 2 |os beneficigrios.

De comformidad con el articulo 80 de s Ley Oraénica de la Contraloria General dei
Estada, auditoria comunicd tos rasuliadoes provisionales a los siguigntes senvidores:

SFICION® FECHA caREo L PERIODO
BESDE | HARTA
| s onGa-MIDLI. : "
& R sniegr2s | DIRECTOR TECNICD DE ARSA a1 H45-1307
h-20MB
HIE3-00NE- DL | DIRECTOR CFICHNA TECNICA SANTA |
! 20480283 N | zoiEoatE E PR LT
Al-ZEE ELENA
0055-DIOE-MEDUVE ESPECIALISTA PROVINCIAL DE !
20150223 . | antean.g 174231
azonE = VIVIENDA 1 -SERVIDOS PUBLISES | el 21712
D2 MIDUVi- ESPECIALISTA PROVINGIAL DE
GO97R002-MBUVE | 5 a.0028 S 160101 AT
Al-2018 YIVIENDA 1 - SERVIDOR PUBLICD &
i
I ASIE EHTE BRCVINCIAL DE
if'g;wﬂm Y| sorgonas | HABITAT Y VIVIENDA - SERVIDDS Z0IEDINY ENTO7:3)
’ PUSLICD S i
TCE
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El Especialista Provincial de Vivisnda 1, en funciones del 1 de enero de 2016 al 31 de
diclembre de 2017, medianie memorande MIDUVI-GOTSE-GT-2018-0083-M d= 2 de

marzo de 2018, Indics:

“..Esta recomendacion es para el Dirsclor del pericdo entre el 30 de
marzo de 2015 y el 7 de diciembre de 2015, &f Direcior actual .. ssis en
funciones desde ef 13 oe marzo de 2017.-...desde el 74 de diclembre de
2018, no se han construito casas de MIDUVI, per Io #nto, no e dispuesta
por escrito guz los Adminisiradores de Cantrato, slshoren lss Aciss
Indivicuales y... fecha de fa obra entregedz & los beneficiarios...”

Lo citado por el servidor, corfobera el comentario de audileria, debido 2 gue los
proyeclos de vivienda ejecutzdos por |2 Direccién Provinclal MIDUVI Santa Elenz,
actus| Cficing Técrica, disron inicie en el ane 2015, con un perivdo iranscurrido entre
iz finzlizacién de obrs, suscripsidn de aciz provisional y entregs = los beneficiarios de

un 2o, posterior 2} inicic de efecucién del provecto.

Titulo del comentario: . Viviendas no se encuenfran habitadas. -
Recomendacidn 7.- A fos Especizlistas Provinciales de Viviends. -
Frogramaran visites pericdicas 2 fos proyectos de vivienda eniregados, & fin de
veriicar fa habitabifidad de (os beneficiarios, infarmacidn gue pandrs en
conocimients de le Direclors Provincizl para su aprobacidn: asi coma
comuricardn fas novedades enconiradas, producio de 13 insesccitn fisics de las
vivisndas...*

Eslado: Recomendacion Incumplida.
Situacion sctual

D= los proyacios sjecuiados en el afic 2015, y entregados a los bensficlarios en &l
2018, no se han efecluade visitas de habitsbilidad de las viviendas entregadas 2 fodos

los provectos de vivienda rursl.

Los Especizlistas Provinciales de Vivienda 1 — Senvidores Piblicos § desde =) 1 de
enaro de 2018 hasla el 31 de diclembre de 2017, 2signados como Responsables de la
Gestion de Vivienda y Gestidn de Acompafiamiento Sccial, no programaron visitas, a
fin de comprobar gue los beneficiarios hagan usc v habiten sus viviendas.

De conformidad con el articuio 80 de |z Lay Organlca de |z Contraleriz Ganeral del
Estado, auditoria comunice los resullados provisionales 2 los siguienies servidores:

Tiew séis
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- | DEBDE HESTA
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OFICIO ¥ | FECHA | CARGD

PERIORO

VIVISNDS 1 - SERVIDOR POBLICD S

| fae

El Especialista Provincial de Vivienda 1, en funciones del 1 & enero de 2016 al 37 d=
dicismbrs de 2017, medianie Memorando MIDUVI-GOTSE-GT-2018-0083-M, de 2 de

marzo de 2018, manifesio:

“ D&l periodo reguerido, e recapitule gue medanie Memeoranas Nro.
MIDUVI-GOTSE-2016-0858-M, d= fecha 14 de diclembre de 2016...por 2
oue limitaré a responder sU petiforio @ parir de 2sa fechs,  .desde myf
perivdo como Responsable de J2 unigad Técnico — Sociai, 57 52 han
realizado programas de habiiabiidad de wiviendss sntregades,. "

Adicionalmente, adjuntd & Memorande MIDUVI-GOTSE-GT-2018-00688-M, a= a0 de

febrero o= 2018, que indica:

“ A los Especizlistas Provincigles de Vivienda- Programaran visilas
perigdicas & los proyetios de vivienda entrenados, a fin de verificar i3
hzbilabiiid=d dz fos beneficlarios, informasidn que pondré en soRocimients
s la Dirsceitn Provineial pars su aprobecién; asl como comunicaran las
novedadss enconiradss.- sdjunio también el Memorando Nro. MIDUVI-
GOTSE-GT-2018-0054-, de fecha 20 de febrero de 2078 madizntz ef
cual.. e exoide lz Mairz de Seguimiento de Habilabfiided de Proyecios

de Vivienda del afio 2017..."

Lo expresade por el servider, no modifica & comentario de zudiiorfa, debido a que &

través de los documentos adjuntos s2 evidencls gue no s han gfeciiado programas

de habilabiidad =n fodos los proyectos de vivienda ejscutados durante =| periodo

e¥aminado.

Posterior a la canferencia final de comunicacidn de resultados, efectuadz el 13 de
marzo de 2018, & Especizlisla Provincia! de Vivienda 1, en funciones del 1 de enero
de 2016 a) 31 de diclembre de 2017, mediants mamorangdo MIDUVI-GOTIE-GT-2018-

0108-M de 19 de marzo de 2018, expraso:
TiEclmisTe
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“... en cuanfo 3 cocumentos de respaldo sobre el fema de programacion de
visitas a los proyectos de viviendas entregadas, para verificar la habitabiidad de
los benaficiarios.- esta Unidad mediante Memorando Nro. MIDUVI-GOTSE-GT-
2018-0052-4%, de facha 19 d= febrero de 2018 soficid.. un fstado de jfos
Droyectos gjecutados desde ef afiv 2012... para programar 125 salidss de camoo
de ios proyecios no visitades adn.- Mediante Memorando Nro. MIDUVI-GOTSE-
GT-2018-0108-M, de fecha 18 ¢e marzo de 2Z2018..me =nva o
solicitado... siiuando una fecha temiativa dz visila a los proyectos no revisades...”

Lo exprasado por el servidor, asevera que existen proyectos de vivienda terminados v
eniregados, mismos gue ne han sido verificados, los cusles seran programados y
planificados para sor examinados posteriormente, ratificando ol comentario de
auditoria.

4, Informe DAI-AI-DD23-20 7.

Examen especial “A Vidticos, subsistencias, movilizacion, alimentacion,
gastos de residencla, y vidticos per gastos de residencia; v, pasajes al
Interior y exterior en fa Maltriz", por ef perfodo comprendido entre el 1 ds
enero da 2014 y el 31 de diclembre de 2015.

Fecha de aprobacidn: 21 de febrero de 2017
Fecha de tramile: Oficic 10284 de 5 de abril de 2017

La Ministra de Desarrolio Urbanc y Vivienda, fu2 comunicada de la sprobacidn del
infarme con oficio Memorande MIDUVI-DAI-2017-0082-M, de 07 d= abril de 2017.

El mencionado informe contizne B recomendacionss, de las cuales se cumplieron B, ¥
se cumplieron parciaimente Iz 5 y 8, como se describe.a cantinuacisn:

Titulo del comentario: °... Documentacidn de respsido de pago de vidticos
al exterior- Recomendacidn 5. Al Coordinador General Adminisirativo
Financlero.- Dispondrd 5 lz Direciora de Administracion de Talento Humano que
una vez racibidz la documentacidn aprobada por la Secretarfa Nacional de la
Administracion Pdblics, con la auiorizacion para of vigfe al exterior de ios
sefvidores oe Iz Instiucion e ingresada en el Mdodulo Infarmativo de Viajes,
entregue & i Direccidn de Geslion Financiera la informacicn completa para
justificar el pago de vidticos al exterior...”

Estado: Recomendacién cumplida parciaimente.

Di B0 CHO
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Situscion actusal

El Coordinadar General Administrativo Financiere en funcionas del 1 de abril al 37 ds
mayo de 2017, y e Coordinadar Gensral Adminisirative Financisro en funcionss a
partic del 1 de junfo de 2017, dispusieron & la Direccidn de Adminisiracidn ds Talento
Humano. gue entregue a Iz Direccién Financlera, Ios Justificativos oportunos de pagos
por viajes al exisrior, sin embargo se evidencia una falia confrol y verificacian del
cumplimianta da 2 disposicitn & fa Unidad de Administracion de Talento Humano, con
ios finsamientos para la justificacion, archivo complelo da cocumentacion susieniadors
nara zprobar y siscluar |2 adquisicion ds pasajes 2| exienor o8 funcicnarics
servidoras g2 |z inshitucidn, permitic que fa Solicitud de Vigje al Exterior y en 21 exteriar
emitido por |2 Ss¢retaria Nacional de la Administracion Plblice sea registrada de

fanera inoporiuna.

De conformidad con =l articule 80 ds la Ley Crgénica de ia Contraloria General del
Estado, auditarla comunicd |os resultados provisionales & los sigulenies servidores:

- FECHA CARGO | FERIODD
DESCE | HASTA
0o TUVE. ava s COURDINADDR GEMERAL = el
ALEDTE ' ACMINISTRATIVO FINANSIERO ‘ B I 20170531
0 D3-0aGE-MIDRIVE- - | — COGADINADOR GEMEREL i | p o
= - oA
| alpnta ADMNISTRATIVO FINANCIERD ! | e

Lz Dirsclora de Administracion de Talento Humano, en funcicnes a partic del & de
enato da 2017, mediants Memorando MIDUVI-GATH-2018-0188-M, de 10 de marzo
de 2018, senald;

» | a Direppicn de Administracidn de Talente Humano mantiene un comirol, ¥
scbretodo difusion del procedimisnio de vigjes af exlerior de los servidores de Iz
institucién, es asf gue mediante comeos instiucionales ZIMBRA (enero y febrero
afc 2018), comunica e instruye & lodo e personal def Ministerio de Desarrolio
Urbano y Viviendsa...".

Adlcionaimente, adjunté los correas electrénicos ZIMBRA ds 23 de noviembre de 2017
y reenviado, &l 23 de febrero de 2018, en el gue genzld:

*A fin de que se de cumplimiento & las respansabilidades senaladas para esla
Secrataria General de i3 Presidencia de Iz Republica en lo que respecia las

o) ;



solizitudes de auvlorizacidn e viajes al exterior de los servidores pdbficos., loda
vez gue se hz deleclsdo que varios funcionarios...han reslizedo vigies sin
aulorizacion o con soliciludes exlempardneas, en el perlodo desde af 24 de
mayo hasta ef 07 de noviembre del presenie afo...”

Lo expuesto por la servidora, coniirma ¢l comentario de suditorfz, sn vista de qus los
Coordinadores Generales Administratives Financieros an funciones del 1 de 2bril de
2017 'al 31 de mayo da 2017, y 2 parlir del 1 de junio de 2017, dispusieron 2 la
Direccitn de Administracion de Talenlo Humsno, que entregue a3 la Direccion
Fimanciers, los juslificativos de vigjes al exterior, sin embargo 2l departamento da
Talento Humzno manifizsta que existen funcisnarios que han rezlizado !.fiajés sin

aulorizacion o con soliciiudas presentadas en forma tardia,

. Posterior 2 la leclura del borrador del informe, &l Coordinador Ganersl Administraiivo
Financierp, en funcienss dal 1 de junio 2l 31 de diciembrz d= 2017, mediznis
memoranda MIDUVI-GGAF-2018-0183-M de 20 de marzo de 2018, manifesta:

... Memaoranda N°® MIDUVEGATH-2018-0169M, de 10 de marzo de 2018, Iz
Direclors de Administracidn de Talenio Humano, pone en conocimiento l=s
Scciones realizadas en cumiglimisnio & fs recomendacion N°5...7

El citado documento emitido por Iz Directora de Administracion de Talento Humano, es
considerado  anteriorments previe 2 la contestacidn del Coordinador Genersl
Admimsirative Financiera, con el cual s ratifica 2l comeniario del equipe audifor.

Adicionalmente, posterior 2 |z leciura de borrador de informe, el Coordinador General
Adminisirativo Finsnciera, en funciones del 1 de abril 2l 31 de maya de 2017, mediante
comunicacion de 12 de marzo de 2018, manifests:

"...tispenga 2 usled. como Direciora de Administracion de Talento Huomano
supervise gue la documenlzcion aprobada por = Szcretzriz Naclonal de iz
Admunislracion Poblica, con la sularizacion para el vigje al exlerior 2 fas o los
servidores de g insliucidn = ingresads af Mdduly Informatico ¢2 Solicitud de
Vigjes al Exterior; s2 enlregue a la Direccidn Financiera f2 informacion complela
para justificar ef psgo de vidlicos al exterior.. "

Lo manifestado por el funcionario, no modifica el comentario de suditoria, en visia de
gue se dispuso el cumplimienie de la recomendacion, pero las comunicaciones
efecluadas por el deparismenio de Talentc Humano evidencian gque wvarios
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funcionarios. realizaron vigies sl exterior sin auiorizacidn o con solicitudes registradas

de mzners =rdiz,

Tituls del comentarior “..Valer de passjes no utilizades, no fueron
devueites oportunaments. - Recomendacion 8.- Al Director Administrativo.
- Uns vez gue se defermine la sxislencis de pasajes no ulfizadas por o5
servidores gal Ministerio, soficilars a Iz Agencia de Vigies o & Iz emprasa que
provea de esle serviclo 5 le Insfifueion, |2 devolucion inmediata de los valores
respechives..,”

Estada: Recomandecian cumplide parcalments

Situacion sctual

A travds de Memorando MIDUVI-DLADM-2017-1291-M, d= 11 da noviembrs de 2017,
Ia Diraciara Ad ministrativa en fundones 2 partir del 1 de octubre de 2017, dispuso g la
s=pvidore Encemada d2 Gestidn Passjes

= ..Unz vez gus delermine lz2 exislencis de pasajes rio ulilizados por fas
senvidores de esle Carlsrs de Esiado, sciicilara a la Agenciz de Vigies oa
iz empresz gue govea de esle ssnvcio & MIDUVY Iz devolucicn
inmadisiz de los velores corresoondientes a 508 pesgies no vilizedes...”

lnsistisndo la servidorz la dispas cidn con memorande MIDUVIC.OM-2017-1400-M, da
2 de dicismbora de 2017

El requerimiento @ Iz Agenciz dg Vigjes, por & resmbolsc dz pazssjss aéreos. se
efaciie mediants oficios MIDUVI-D ADM-2017-0030 y 0116-C de 15 v 28 da diciembre
de 2017 y MIDUVI-D ADM-2018-0001-D, de 3 de enero de 2015, sclicitudes realizadas

en forma mrdia,

Situscian que se presenit debido a que [z Direclorz Adminisirativa en funciones dal 1
da anero al 12 de abril de 2017, no cispuso por estrito lineamisnics para le develucion

inmediatz de los valores por pesajes aérecs no ulilizedos.
De corformidad ton el articulo 90 de la Ley Crgénica de [a Contraloria General dal

Estado, suditoria comunicd los rasuliados provisionales 3 | siguients servidora:

i3 g bt oD
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Sin oblener respuesia por parte de la funcionana.

Posterior g |3 lectura de! borrador del nforme, la Servidora Pdblica 1 en funcionas del
1 de mayo al 31 de diciembre de 2017, encargada del confrol de Passjes Adreos,
madiznte oficio VE-GA-2018-00004-0 ds 15 de marzo de 2018, manifesis:

“.. los Reporiss de Bolefos Agrsos Usados y no Ulifizados, son enlregades de
manerg mansusl 2 mes vancido, En s mayaria de pasajes emitidos y que no han
sido ufilizados 55 ha realizado el cambio de passje aérso ya que en algunos
cesos, los cambio {sic) no reflsfa mulizs ni penafidades, por io que o se irslz de
una solicliud de manera inpporiuna, lo gue no sucads 3l momento da realizar 2
soliciiud de reembolso que se demora méas ¢ menos 2 messs y gensra un valor

a4

por gaslos adminisiralivos por un valor raferencial "

El Coordinador General Administrative Finenciero, en funcionss del 1 de junio st 31 de
ciciembre de 2017, mediania memorendo MIDUVI-GGAF-2018-0163-M de 20 de
mzrza de 2018, adjuntd memorzndo MIDUVI-GA-2048-0308M, de 18 de marzo de
2018, en &l cual express:

“...las Reportes de Bolefos Aéreos Usados y no Ulilizados, son eniragados de
manera mensual 2 mes vencido. En la mayoria de pasajes emitidos y gue no han
sido utilizados se ha realizado 2l cambio de pasaje agreo ya qué en algunos
casos, log cambio (sic) no refigjz muftzs i penalidades, por lo gue o se frals de
una soliciiud de manera inoporiuna, lo que no sucede al momento de realizar iz
solicilud de resmbolsa qua s& demore més o menos 2 meses y geners un valor
por gasfos adgminisiratives por un valor referenclal...”

Lo expresado por Ics servidores, ratifica et comentario de auditoria, debido a que las
pasajes aersos no uflizados, de los cusles no procedid el cambio, soliciiaran los
reemboelsos de manera iardls, lo que ocssiond demora en e devolucion de los
importes de la Agencia de Viajes ADVANTAGE TRAVEL Cia, Lida.

Los Direciores Técnicos de Ares, Dirsclorss de Oficinas Técnicas, y Especialistas
Provinclales de Vivisnda 1 — Servidorss Poblicos 5, inobservaron el A, 82,
*Recomandacionss de auditorla”, de |z Ley Organica da Iz Contraloris General dal
Esiado, gue sehsia:
ufju‘ﬂm:s
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« las resomendscionas de asudiloriz, ung vez comunicadas 3 las
institvcionas del Esiado y 3 sus servidares, deben ser aplicadas de maners
inmatists y con e cardcler de obfigalorio; serdn objelo de seguimiento ¥ su
inoBservancia serd sancionada por fe Conirsforia Gensral def Esiada...

Conclusion

D= 35 recomendacionss, constantes en los informes DALALGT12-2018; DAL-AI-D107-
2016, DA-ADE38-2016 y DALALDB3-2017, emitidos por la Dirsccidn ds Auditorfz
lntarna dzl MIDUVI, aprobades por la Contralorla Gensral del Estads, 27 fusren
sumplidas; 4 se cumplieron parcizimente; 2 no fueron cumplidas; ¥ 1 no &s zplicable,
hecho que s& presenid debido s que los responsables dg su cumplimienio no
cealizaron las acciones tendientes a subsana’ |as cbservacionss establacidas, [o gque
origind que lz2 Enfidad mantenga lzs mismas novedades constantes en perfodos

anteriores ¥ que no 53 mejore el siglema de eoirol intemo. Ansxg 2,
Recomandacion

Al Ministro

{. Flascrars un cronograma con las recomendscionss incumplidas y cumplidas
parciaiments que contengs al menos un delalle de las mismas, responsabias da
su cumplimiento, plazo y medios documeniales de verificacion, ¥ supenvisard con
lz finalidad da sssgurar el cumplimiento de las recomsndzacionss, an los plzzos
pravistos en I Ley Orgénica de la Contraloria Genarzl del Estade; evilar efzclos
fuluros que pongan en fiesgo las operacionss adminisirativas, fingncieras y de

oira indois: y, mejorar la gastion instilucional.
Almnamenta,
Dra. Mariz del Carmen Rivera

DIRECTORA DE AUDITORIA INTERNA
MINISTERIO BE DESARROLLO URBAND Y VIVIENDA

¥
VEITITIRES
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ANEXO 1

NOMINA DE SERVIDORES RELACIONADOS CON EL EXAMEN

Feriodo de Actuacion

Nombras y Apellidos Cédula Cargo Desde Hasta
LYNE KATIUSKA MIRANDA GILER 13082824827 |MINISTRA DE DESADROLLD 2017-01-08 2017-05-24
URSAND Y VIVIENDA
MARIA ALEJANDRA VICURA MURGZ | 0815872121 [MINISTRA DE DESARROLLO 2017-05-24 2017-12-31
URBAND ¥ VIVIENDA
MARIA DE LOS ANGELES DUARTE | 0808702045 |MINISTRA DE DESARROLLO 201E-01-01 2017-01-05.
|[PESANTES URBANC Y VIVIENDA
(AGUIRRE HERNANDEZ INES 0501242085 |COORDINAGDRS ZOMAL 2097-12-07 20417-12-31
PATRICIA
ARTEAGA VARELA PATRICHD 1FOB2E2ES | DIRECTOR DE VIVIENDA, 20:6-01-01 ZOY7-06-30
OSWaLDD ENCARGADD
BARRDE PATMINGD ENMA ELIZABETH | 1710022486 |DRECTORA ADMINISTRATIVA 20170101 2017-04-12
_|BRAVO SBLANDIN JOSE DANIEL 0104550405 |DIRECTOR DE ADMINISTRACIGN BE | 2097:08:04 20170822
! TALENTO HUMAND
,AIZALLIEA CHIGUAND JORGE 1705262807 |DIRECTOR DE CONTROL DE 2015-08-08 2016-08-26
{RAMIRD VIVIENDA, ENCARSADD
CANIFARES SALARTS EDISON 1802572507 |ESPECIALISTA PROVIMNCIAL 2015-01-01 201712-31 |
ALFREDD TECHICO |
CARCHI ALVARADD RAFAEL 0013767257 |{COORDINADOR GENERAL 2017-06-01 271231 |
LALBERTO ADMINISTRATIVO FINANCIERD
ICARVAJAL VERA NORMA BARBARA | 0017181545 | ABDCADA EROVINGIAL 1~ 2015-01-01 2017-12-:
SERVIDOR PUBLICO &
CASTED RODRIGUEZ ROBINSOHN 1800370637 |DIRECTCOR DE OFICINA TECMICADE |  2047-07-10 2017-12-31
MEFTAL FASTAZA
CEVALLOS BOSADO CESAR ELOY 1307776870 |DIRECTOR DS OFICINA TECHMICA DE| 2018-08-20 agrraraor |
sucUMElos
CHAMDRRO CAPELD ALVARD 1003584301 |AS/STENTE DE VIVIENDA 20E-07-01 2017-12-31
ANDRES
CHANG CORDOEA CARLDS LUS 0810755823 |ASISTENTE DE ACOMPARAMIENTO Z018-01-01 2047-07-31
EQCIAL - SEERVIDOR PUSLICD 1
COBCS CASTRO BILMA EOITH 1400483980 |ABDGADA PROVING AL Z20168-01-0t 2017-12-31
COSTALES UCLILLAS GLAD'YS SLENA] 1707574956 | DIRECTORA ADMINISTRATIVEA Z017-10-01 271231
CRUZ SCRIANC VANESSA ALEDA 0918590212 | DIRECTORA DE OFICINA TECHICA 20950101 2017-12-31
= DE SANTA SLENA. SUSROBANTE
NRIDUEZ MONTALVO ROSA 080125555 |SERVIDOR PUBLICD 4 2016-04-01 Z17-12-31
RAQUEL
FLORES CATUTD ANGELICA GISELA |0oZ1507448 ESPECIALISTA SDCIAL PROVINCIAL 2016-01-01 2017-12-31
DE HABITAT Y ASENTAMIENTGS [
FUMANGE - SERVIDOR PUBLICO 3 ]
GARCIA MANZANG EDWING 160147563 |DIRECTOR TECK|CO DE AREA 2016-01-04 2070707 |
[BATRICID |
GONZALEZ CARRION TEOFILD 11707786 | TESORERD PROVINCIAL SERVIDOR|  2015-01-D1 2017-04-30
ALFREDD PUBLICO 3
CONZALEZ RODRIGUEZ FULTON 020TEE21E| IDIRECTOR OFICINA TECNICA 2017-03-132 HiT-1231
ELBERTO SANTA ELEMNA
IBORDILLY GORDILLO VIVIANA 1712924281 [EERVIDOR PUBLICO 1 207-05-04 BO17-12-37
i.'actmimf-.
HERRERS CIFUSNTES CARLDS 1802252521 |SERVIDOR PUBLICD 3 Z015-06-21 I T-12-31
DANILOD
HIDALGO PING MAREA KATHERINE 1307701845 |DIRECTORA DE ADMINISTRACION 201 703-20 2017-05-31
DE TALENTO HutaND
HURTADD ORELLANA JEMNY 1103160428 ([ESPECIALISTA PROVINGIAL DE 2018:01-01 MWIT-T23
PALILINA VIVIENDA 3

&




Periodo de Actuacion

Nombres y Apeliidos Cédula Cargo Desde | Hasta
|INLAZACA PADILLA CARMEN DE 1620418821 [SERVIDOR PUBLICO 1 2017-08-01 2017-12-31
LOURDES
[JARAMILLD PONGE WENDY JANETH | 1500476750 |ANALISTA DE CONTABILIDAD 2016-01-01 E7-07-31
JOSE ANDRES LOPEZ JARAMILLO 1713318430 [COORDMNADCR GENERAL 207040 2017-05-31
ADMINISTRATIVO FINANCIERD
LARA YAR DIEGT DAMIAN 04071535018 [COORDINADOR ZONAL 2017-12-3 2017-12-31
LOPEZ ABUIRRE YAJAIRA CLARIBEL | 1800568089 [ANALISTA DE SERVICIOS 2016-01-11 2017-12-31
ADMINIETRATIVOS PROVINCIAL
MALDDONADD RIVADENEIRA MARIO | 0804252378 [ASISTENTE SOCIAL PROVINGIAL DE | 2076-01-01 2017-12-34
RAFAEL HABITAT ¥ VAVIENDA - SERVIDCR
FUBLICO 1
MANCHENQ BALSECA RAMIRO (802932043 | DIRECTOR DE REGULACION DE 2070710 2017-12-31
MARCELO VIVIENDA, ENCARGADO :
MARTINEZ ORELLANA WILSON 1704111528 |DIRECTUR DE OFICINA TECNICA DE | 2015-05-20 2017-07-07
OSWALDD SUCUMBICS !
1702193641 |ASISTENTE DE CONTABILIDAD - 2077-01-01 2017123

J'MCIHTALUG SERMNAL MARIA ELIANA

SERVIDOR PUBLICO 1

WORENG MIGUEL ANGEL
|

1500338726

ASISTENTE PROVINCIAL DE
VIVIENDA

2015-07-01

INCECA NORCA JENNY MARIBEL 1600165520 | ANALISTA OE PRESURLESTO 2016-04-01 20171231
PROVINGLAL |
IPACHECD TITUARA PATRICIA 1718278007 | DIRECTORA DE REGSULACION DE 2016-05-01 20970118
IGiocoNDa VIVIENDA, ENCARGADA
POLIT CADEMNA GRACE ELENA 13071562425 |DIRECTORA DE AOMINISTRACION 2017-09.51 2017-12-31
DE TALENTO HUMAND
POMA LECKN NATALLS DOLORES 1104436811 |DIRECTORA DE CONTROL DE 2017-07-01 2017-12:33
VIVIENDA
iauwﬁlw_co CALDERON FRANCISCS | 1718050105 {SSRVIDDS 0ELICD 5 BO15-04-04 2017-12-31
XaViEm
AAMIREZ MALDOMADD VISENTE ITEASITES |CODRDINADOR ZONAL 1 201605014 2071 7-07-07
BAYARDD
LF{*'—';ML'JS NOBOA CECLIA MERCEDES | 1710804454 | SERVIDOE FUSLICO DE APOYD 2 2016-01-01 2017-12-31
|ROCA MACIAS JAIME ROBERTO 0213553653 |DIRECTOR TECNICOD DE AREA 2015-01-01 2016-12-07 |
ROMAN SOREAND MICHELLE ‘0912828185 |SERVIDOR PUBLICD DE APDYD 2 2016-0%-01 2017-12-31
GRACIELS
Iaﬁﬂwrzwm VERA PATRICIO 0822542451 | SERVIDOR PUELICD 3 2016-01-01 2017-12-31
_IGEOVANNY
ILVA CASTANEDA SENDRA MARIELA | 0201513421 |DIRECTORA FiNANDIERA 20i7-03-123 2077-11-12
TIGRERD DE LA CRUZ WIDER 0310887124 |ESSECIALISTA PROVINGIAL DE 20150100 2D1F-1231
MANLUEL VIVIENDA 1- BERVIDOR PUBLICO S
VALLEJD MENA LUCA DEL 0400575635 |DIRECTORA ADMINISTRATIVA Z017-04-13 2017-08-30
IS0coRRD
VARGAS ESCOBAR EDGAR MARCO | 1600205478 |SERVIDOR PUBLICD 1 2016-01-01 20173231
|VELASQUEZ RENDON MATRA 0922792775 |ASISTENTE FROVINGIAL DE 2015-01-01 2015:07-31
|".-'EF:I:FMICA HASITAT ¥ VIVIENDA - SERVIOOR
I FUBLICO =
VERZ ORRALA JENNY MARISOL 0910463287 | ESPECIALISTA PROVINCIAL DE 2016.01-91 2017-12-31
VIVIENDA 1- SERVIDOR PUBLICO 5
VILLACRES REAL JULIO ENMANUEL | 1208317403 |DIRECTOR FINANCIERD 2047-11-14 2017-12-31
VILLEGAS ALAVA CARLOS JESUS 1708452217 |DIRECTOR DE ADMINISTRACION 2017-08:24 2017-08-31
TALENTD HUMAND, ENCARGADD
YASACAMA GAYAS ZENAIDA ANABEL | 1600293621 | SERVIDOR PUBLICG 3 E018-0F 01 2017-12:31
ZENVALA CAMARGD MARLON 0916533422 |DIRECTOR OFICINA TECNICA DE 2016-12-13 20170312
ALEXANDER SANTA ELEMA, ENCARGADD

s
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Nombres v Apeliidos

Ceéduls

Cargo

|

Pariodo de Aczluscion

Desde

Hasta

ZAVALS CAMARGD MARLON
ALEXANDER

DL1EER04T2

ESPECIALISTA PROVINGCIAL DE
VIVIENDA 1 - SERVIDDR PUBLICG 5

Z016-01-01

201712431
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